RADA POWIATL

W RETRZVEIE  Uchwala Nr XVI/104/2007
Rady Powiatu w Ketrzynie
Z dnia 27 grudnia 2007 roku

w sprawie kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli uczgevch w szkolach
i placowkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Ketrzynski
oraz sposebu  podzialu $rodkéw na te nagrody pomigedzy organ prowadzgcy
a dyrektoréw szkél.

Na podstawie art. 49 ust. 2 w zwiazku z art. 914 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674, zm.; Dz. U, Nr 170
poz. 1218, Nr 220 poz. 600, z 2007 r. Nr 17 poz. 95, Nr 80 poz. 542, Nr 158 poz. 1103, Nr
102 poz. 689, Nr 176 poz. 1238), art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, zm.: Dz. U. z 2002 r. Nr 23,
poz. 220; Nr 62, poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214, poz.
1806, z 2003 r. Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Nr 102 poz. 1055 oraz z 2007 r. Nr 173 poz.
1218), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycicli Rada Powiatu
w Ketrzynie uchwala, co nastgpuje:

§1

Uchwala ustala tryb i kryteria przyznawania nagrod za osiagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze, opiekuficzo-wychowawcze oraz realizacj¢ innych zadan statutowych szkoty
ze specjalnego funduszu nagroéd wyodrebnionego w budzecie Powiatu Ketrzynskiego zgodnie
z art. 49 ust. | pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tj. Dz. U.
z 2006r. Nr 97 poz. 674 z pézn. zm.) oraz sposob podziatu tych $rodkéw pomiedzy organ
prowadzacy szkoly i dyrektorédw szkét.

§2

W budzecie organu prowadzacego - Powiatu Ketrzyfiskiego tworzy sie specjalny fundusz
nagrod w wysokosei 1% planowanych rocznych wynagrodzef osobowych przeznaczeniem
na wyplaty nagréd organu prowadzacego i dyrektorow szkdl, z czego:

L} 80% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektoréw szkot,

2) 20% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody organu prowadzacego.

§3

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Starosty Ketrzynskiego wystepuja:
1) naczelnik Wydziatu O$wiaty i Zdrowia, w stosunku do dyrektorow szkol,
2) dyrektor szkoty w stosunku do nauczycieli w niej zatrudnionych po zasiggnieciu opinii
rady pedagogicznej.

2. Nagroda moze by¢ przyznana z inicjatywy Starosty Ketrzynskiego nauczycielowi lub
dyrektorowi szkoly badZ placéwki, spetniajacemu wymogi okreslone w § 4, w tym
przypadku wniosek o przyznanie nagrody nauczycielowi nie podlega zaopiniowaniu
w trybie ust. | pkt 2



3. Whnioski winny by¢é zlozone w Starostwie Powiatowym w Ketrzynie najpoznic]

do 20 wrzesnia danego roku kalendarzowego oraz zawierac:

1) dane osobowe kandydata,

2) kwalifikacje i przebieg pracy zawodowe;j,

3) uzasadnienie, w ktorym nalezy zamiescié informacje o dorobku zawodowym
1 osiagnieciach w pracy zawodowej.

§4

1. Nagrody przyznawane sg nauczycielom i dyrektorom szkét za osiagnigcia w zakresie pracy

dydaktyczno-wychowawczej  oraz realizacje innych zadan statutowych  szkoty,

a w szezegdlnosei za:

1} wyrdzniajaca realizacj¢ zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska,

2) tworzenie wzorowej organizacji pracy i rozwijanie bazy szkolnej,

3) inicjowanie roéznorodnych zadan rady pedagogicznej podnoszacych poziom pracy
szkoly

4) wlasciwe planowanie i realizacje budzetu szkoly,

5) realizacjg zadan administracyjno-gospodarczych i organizacyjnych,

6) aktywna wspotprace z organami szkoly,

7) promocje szkoty oraz wspolprace i dziatanie na rzecz srodowiska lokalnego,

8) osiaganie dobrych wynikéw w nauczaniu,

9) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowywania,

10) osiagnigcia dobrych wynikéw przez uczniéw w olimpiadach przedmiotowych,
konkursach, zawodach, przegladach i festiwalach lokalnych i ogélnopolskich,

11) udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami majacymi trudnosci w nauce,

12) przygotowane i wzorowe zorganizowane uroczystosei szkolne lub srodowiskowe,

13) prowadzenie znaczacej dzialalnosci w klasie lub szkole,

14) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych,

15) prawidlowo zorganizowany i prowadzony letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci
mlodziezy,

16) osiaganie dobrych wynikéw w pracy resoc; alizacyjnej z uczniami,

17) zapewnianie pomocy i opieki uczniom bedaeym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

18) prowadzenie dzialalnosci majacej na celu zapobieganic i zwalczanie przejawdw
patologii spofecznej wsrdd dzieci i miodziezy,

19) organizowanie udziatu rodzicéw w zyciu szkoty,

20) udziat w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowe 20,

21) aktywna pomoc w adaptacji zawodowej miodych nauczycieli,

22} kierowanie zespolem przedmiotowym,

23) opracowywanie przykladowych materiatéw metodycznych.

2. Nagroda moze by¢ przyznana po przepracowaniu co najmniej roku w szkole.

§5

Osoba nagrodzona otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sie w teczee akt osobowych.

§6

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu w Ketrzynie



§7

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewtdztwa Warminsko-Mazurskiego.

Q| ICZACA
PR%&&{ ONWIATU
w K nie

TeregaProkop



