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I. Wstęp 

 

Raport o stanie realizacji zadań oświatowych w Powiecie Kętrzyńskim w roku szkol-

nym 2016/2017 został opracowany na podstawie art. 11 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 

2016r. prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z późn. zm.), w oparciu o dane uzyskane 

z Systemu Informacji Oświatowej, Centralnej i Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej, spra-

wozdań szkół i placówek oświatowych, Centrum Usług Wspólnych Powiatu Kętrzyńskiego 

oraz opracowań własnych Wydziału Oświaty, Kultury i Zdrowia Starostwa Powiatowego 

w Kętrzynie. 

W raporcie przedstawiono szczegółowe dane statystyczne, w tym wykonanie zadań 

oświatowych przez szkoły i placówki oświatowe, dla których organem prowadzącym jest 

Powiat Kętrzyński oraz informacje o szkołach niepublicznych z uprawnieniami szkół pu-

blicznych i szkół publicznych prowadzonych przez inne podmioty niż jednostki samorządu 

terytorialnego. 

 

II. Charakterystyka szkół ponadgimnazjalnych oraz placówek oświatowych 

 

W roku szkolnym 2016/2017 Powiat Kętrzyński był organem prowadzącym dla czte-

rech zespołów szkół oraz dwóch placówek oświatowych. Ogółem w 89 oddziałach w: 

• 4 liceach ogólnokształcących,  

• 3 technikach,  

• 3 zasadniczych szkołach zawodowych,  

• 2 gimnazjach,  

• 1 szkole policealnej, 

• 1 szkole podstawowej, 

• 1 szkole przysposabiającej do pracy, 

było zatrudnionych 208 nauczycieli i uczyło się 1847 uczniów (w szkołach: młodzieżowych, 

dla dorosłych i specjalnych). 

Sieć szkół dla młodzieży i dorosłych była uzupełniana przez sześć szkół niepublicznych 

posiadających uprawnienia szkół publicznych (4 licea ogólnokształcące i 2 szkoły policealne) 

oraz publiczną szkołę policealną. W roku szkolnym 2016/2017 placówki te prowadziły zaję-

cia dla 264 uczniów i zatrudniały 62 nauczycieli. 
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Wykaz szkół i placówek oświatowych,  

dla których organem prowadzącym jest Powiat Kętrzyński 

 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących im. Wojciecha Kętrzyńskiego w Kętrzynie,  

w skład, którego wchodzą: 

➢ Gimnazjum Nr 3 

➢ I Liceum Ogólnokształcące. 

2. Zespół Szkół im. Marii Curie-Skłodowskiej w Kętrzynie tworzony jest przez: 

➢ II Liceum Ogólnokształcące 

➢ Technikum Nr 1 

3. Powiatowe Centrum Edukacyjne w Kętrzynie prowadzi kształcenie w szkołach 

młodzieżowych i w szkołach dla dorosłych. 

SZKOŁY MŁODZIEŻOWE 

➢ Technikum Nr 2 

➢ Zasadnicza Szkoła Zawodowa Nr 2 

➢ Centrum Kształcenia Praktycznego (warsztaty) – działalność w zakresie szkolenia 

praktycznego młodzieży pobierającej naukę. 

 

Zajęcia praktyczne prowadzone przez warsztaty Centrum Kształcenia Praktycznego  

w Kętrzynie  

Szkoła  Liczba 

uczniów  

Klasa i profil kształcenia  

 

Powiatowe Centrum  

Edukacyjne  

  

25 Kl. II TPS Technik Pojazdów Samochodowych 

12 Kl. III TPS Technik Pojazdów Samochodowych 

19 Kl. IV TM Technik Mechanik 

Kl. I TB Technik Budownictwa 

Kl. II TB Technik Budownictwa 

Kl. I M Mechanik Pojazdów Samochodowych 

Kl. II M Mechanik Pojazdów Samochodowych 

RAZEM  56   

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych PCE 
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SZKOŁY DLA DOROSŁYCH 

➢ Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych, w którym kształcenie odbywa się 

w systemie wieczorowym i zaocznym 

➢ Szkoła Policealna dla Dorosłych. 

PCE prowadzi Schronisko Młodzieżowe z 40 miejscami noclegowymi oraz Ośrodek Do-

kształcania i Doskonalenia Zawodowego, który nie realizuje zadań statutowych. 

4. Zespół Szkół im. Macieja Rataja w Reszlu jest tworzony przez: 

➢ Liceum Ogólnokształcące 

➢ Technikum 

➢ Zasadniczą Szkołę Zawodową Nr 1. 

Zespół Szkół prowadzi Schronisko Młodzieżowe z 72 miejscami noclegowymi oraz warsztaty 

szkolne. 

5. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. św. Jana Pawła II w Kętrzynie 

prowadzi zajęcia dla dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjal-

nego w ramach: 

➢ Przedszkola 

➢ Szkoły Podstawowej Specjalnej Nr 6 

➢ Gimnazjum Specjalnego Nr 4 

➢ Zasadniczej Szkoły Zawodowej Specjalnej Nr 4 

➢ Szkoły Specjalnej Przysposabiającej do Pracy. 

6. Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Kętrzynie prowadzi specja-

listyczne badania dotyczące określenia możliwości intelektualnych potrzeb edukacyj-

nych i wychowawczych, specjalistyczne doradztwo psychologiczne, pedagogiczne, 

logopedyczne dla dzieci i młodzieży, rodziców i nauczycieli, działalność profilaktycz-

ną zaburzeń rozwojowych i trudności wychowawczych, działalność terapeutyczną 

oraz wczesne wspomaganie rozwoju dzieci. 
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III. Liczba uczniów i oddziałów w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat 

Kętrzyński 

 

Szkoła 

 

typ szkoły Klasa Liczba 

uczniów oddziałów nauczycieli 

Zespół Szkół Ogól-

nokształcących im. 

Wojciecha  

Kętrzyńskiego 

w Kętrzynie 

 

Gimnazjum 

I 101 4  

II 90 3 

III 94 3 

Suma I-III 285 10 

 

Liceum 

I 83 3 

II 93 4 

III 71 3 

Suma I-III 247 10 43 

Razem I-III 532 20 43 

Zespół Szkół im. 

Marii Curie  

Skłodowskiej 

w Kętrzynie 

Liceum I 86 3  

II 80 3 

III 79 3 

Suma I-III 245 9 

 

Technikum 

 

I 91 3 

II 80 3 

III 68 3 

IV 74 3 

Suma I-IV 313 12 50 

Razem I-IV 558 21 50 

Powiatowe Centrum 

Edukacyjne 

w Kętrzynie 

Technikum I 50 2,44  

II 42 2,02 

III 24 1,16 

IV 28 1,36 

Suma I-IV 144 7 

Zasadnicza 

Szkoła Za-

wodowa 

I 55 2,37 

II 31 1,34 

III 30 1,29 

Suma I-III 116 5 

Liceum dla 

dorosłych 

I 45 1 

II 42 2 

III 46 2 

Suma I-III 133 5 

Szkoła Poli-

cealna 

I-II 41 1 

III-IV 15 2 

Suma I-IV 56 3 37 

Razem I-IV 449 20 37 
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Szkoła typ szkoły Klasa Liczba 

uczniów oddziałów nauczycieli 

Specjalny Ośrodek 

Szkolno-

Wychowawczy im. 

św. Jana Pawła II 

w Kętrzynie 

Przedszkole Poniżej 

„0” 
8 2 

 

„0” 0 0 

Suma  8 2 

Szkoła Pod-

stawowa 

I 4 0,53 

II 5 0,66 

III 9 1,18 

IV 8 0,92 

V 4 0,53 

VI 9 1,18 

Suma I-VI 39 5 

Gimnazjum 

 

I 7 0,93 

II 8 1,07 

III 15 2 

Suma I-III 30 4 

Zasadnicza 

Szkoła Za-

wodowa 

I 10 0,86 

II 14 1,19 

III 11 0,95 

Suma I-III 35 3 

SSPP 

 

 

I 1 0,15 

II 5 0,77 

III 7 1,08 

Suma I-III 13 2 45 

 Razem I-VI 125 16 45 

Zespół Szkół im. 

Macieja Rataja 

w Reszlu 

Liceum 

 

 

I 16 1  

II 1 1 

III 0 - 

Suma I-III 17 2 

Technikum 

 

 

I 48 2 

II 10 1 

III 28 2 

IV 32 2 

Suma I-IV 118 7 

Zasadnicza 

Szkoła Za-

wodowa 

I 15 1 

II 17 1 

III 16 1 

Suma I-III 48 3 33 

Razem I-IV 183 12 33 

Ogółem  I-VI 1847 89 208 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych SIO (30.09.2016 r.) 
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IV. Wyniki matur i egzaminów zawodowych 

WYNIKI EGZAMINU MATURALNEGO  

 

Szkoły młodzieżowe 

Lp. Nazwa szkoły Termin majowy Egzamin  
poprawkowy 

Zdawalność w liczbach 
Zdawalność 

w % Liczba  

zdających 

Zdało  

maturę 

Zdało maturę Nie zdało 
matury 

Zdało maturę 

Liceum Ogólnokształcące 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących w Kętrzynie 70 68 1 1 69 98,57% 

2. Zespół Szkół w Kętrzynie 65 57 3 4 60 92,31% 

Ogółem LO 135 125 4 5 129 95,55% 

Ogółem woj. warmińsko-mazurskie 86,0 % 

Ogółem w Polsce 89,0 % 

Technikum 

1. Zespół Szkół w Kętrzynie 70 63 1 6 64 91,43 % 

2. Powiatowe Centrum Edukacyjne w Kętrzynie 12 5 1 6 6 50 % 

3. Zespół Szkół w Reszlu 26 12 5 9 17 65,38% 

Ogółem T 106 80 7 21 87 82,07% 

Ogółem woj. warmińsko-mazurskie 72,0 % 

Ogółem w Polsce 76,0 % 

 

Szkoły dla dorosłych 

Lp. Nazwa szkoły Liczba  

zdających 

Zdało  

maturę 

Egzamin  

poprawkowy 

Nie zdało 

matury 

Zdało maturę Zdawalność 

1. LO dla Dorosłych w Powiatowym  

Centrum Edukacyjnym w Kętrzynie 
19 1 0 18 1 5,26% 
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EGZAMIN ZAWODOWY 

 

Zespół szkół zawód przystąpiło zdało zdawalność 

Zespół Szkół im.  

Marii Curie  

Skłodowskiej 

Technik Ekonomista A.35 23 18 78,3% 

Technik Analityk A.59 9 7 77,8% 

Technik Elektryk E.08 10 6 60% 

Technik Informatyk E.12 29 18 62,1% 

 Technik Informatyk E.13 28 12 42,9% 

Powiatowe Centrum 

Edukacyjne 

Technik Logistyk A.30 13 9 69,2% 

Technik Ekonomista A.35 10 1 10% 

Technik Mechanik M.17 10 6 60% 

 ZSZ – Tapicer A.10 1 0  0% 

 ZSZ – Sprzedawca A.18 9 7 77,8% 

 
ZSZ – Mechanik pojazdów 

samochodowych M.18 
4 4 100% 

 ZSZ – Kucharz T.06 4 4 100% 

Szkoła Policealna dla 

Dorosłych 

w Powiatowym Cen-

trum Edukacyjnym 

Technik Administracji A.68 5 3 60% 

Zespół Szkół im.  

Macieja Rataja 

Technik Ekonomista A.35 4 2 50% 

Technik Informatyk E.13 10 2 20% 

Technik Architektury Krajo-

brazu R.21 
3 0 0% 

Technik Architektury Krajo-

brazu R.22 
0 0 0% 

 ZSZ – Stolarz A.13 9 5 55,6% 

 ZSZ – Sprzedawca A.18 3 2 66,7% 

Specjalny Ośrodek 

Szkolno-

Wychowawczy im. 

św. Jana Pawła II 

ZSZ – Stolarz A.13 3 0 0% 

ZSZ – Ogrodnik R.05 1 0 0% 

ZSZ – Kucharz T.06 3 2 66,7% 

 

 

średnia zdawalność powiat kętrzyński województwo warmińsko-

mazurskie 

absolwenci ZSZ 64,8% 73,8% 

absolwenci technikum  54,3% 75,5% 

absolwenci szkół  

policealnych 
60,0% 78,4% 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych szkół oraz OKE 
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V. Stypendia Starosty Kętrzyńskiego 

 

1. Stypendium Starosty Kętrzyńskiego za wyniki w nauce przyznawane jest uczniom, którzy 

łącznie spełniają następujące kryteria:  

➢ uczą się w szkole ponadgimnazjalnej lub gimnazjum, kształcącej w systemie dzien-

nym, dla których organem prowadzącym jest Powiat Kętrzyński,  

➢ ukończyli I semestr nauki w/w szkół,  

➢ średnia ocen za ostatni semestr wynosi co najmniej 4,8, a ocena z zachowania jest co 

najmniej bardzo dobra. 

Od września 2016 r. do stycznia 2017 r. stypendia wypłacono 190 uczniom na łączną kwotę 

78.900,00 zł: 

− 60 zł dla 57 uczniów osiągających średnią 4,80 - 5,00, 

− 80 zł dla 99 uczniów osiągających średnią 5,01 - 5,50, 

− 130 zł dla 33 uczniów osiągających średnią 5,51 - 6,00, 

− 200 zł dla 1 uczennicy z najwyższą średnią 5,94. 

Od lutego do czerwca 2017 r. stypendia wypłacono 228 uczniom na łączną kwotę 99.800,00 zł: 

− 70 zł dla 89 uczniów osiągających średnią 4,80 - 5,00, 

− 90 zł dla 101 uczniów osiągających średnią 5,01 - 5,50, 

− 120 zł dla 37 uczniów osiągających średnią 5,51 - 5,99, 

− 200 zł dla 1 uczennicy z najwyższą średnią 6,00. 

W sumie wypłacono 178.700,00 zł. 

2. Jednorazowe stypendium Starosty Kętrzyńskiego przyznawane jest za wyniki w nauce oraz 

osiągnięcia naukowe, sportowe i artystyczne uczniom szkół ponadgimnazjalnych oraz ucz-

niom gimnazjów, dla których organem prowadzącym jest Powiat Kętrzyński.  

O stypendium jednorazowe mogą ubiegać się: 

➢ laureaci i finaliści olimpiad i konkursów przedmiotowych na szczeblu centralnym, 

➢ laureaci olimpiad i konkursów przedmiotowych, co najmniej na szczeblu 

wojewódzkim, 

➢ medaliści w zawodach sportowych, co najmniej na szczeblu centralnym, 

➢ zwycięzcy (1, 2, 3 miejsce) konkursów plastycznych, muzycznych i innych 

artystycznych na szczeblu ogólnopolskim. 

W roku szkolnym 2016/2017 jednorazowe Stypendium Starosty Kętrzyńskiego przyznano 25 

uczniom w wysokości 400,00 zł. W sumie wypłacono 10.000,00 zł. 
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VI. Realizacja zadań Wydziału Oświaty Kultury i Zdrowia 

 

Wydział Oświaty Kultury i Zdrowia został utworzony z dniem 1 września 2015 roku. Na 

dzień 31 sierpnia 2017 roku w OKZ było zatrudnionych 4 pracowników w tym naczelnik, dwóch 

referentów oraz stażysta. Do zadań Wydziału w zakresie oświaty należy: 

1) realizacja zadań związanych z zakładaniem i prowadzeniem publicznych szkół specjalnych, 

szkół ponadgimnazjalnych, szkół sportowych i mistrzostwa sportowego, placówek resocjali-

zacyjnych, poradni psychologiczno-pedagogicznych, 

2) dokonywanie analiz potrzeb edukacyjnych na terenie powiatu, 

3) ustalanie sieci szkół publicznych, 

4) prowadzenie spraw związanych z wyłanianiem kandydata i z powierzeniem stanowiska dy-

rektora szkoły lub innej placówki oświatowej, 

5)  prowadzenie dokumentacji i kierowanie nieletnich do młodzieżowych ośrodków wycho-

wawczych i młodzieżowych ośrodków socjoterapii oraz współpraca z instytucjami wspiera-

jącymi omawiane działania, 

6) prowadzenie ewidencji szkół i placówek niepublicznych, 

7) przygotowywanie propozycji przydzielania dotacji szkołom i placówkom oświatowym pro-

wadzonym przez inne podmioty, 

8) planowanie i wykonywanie budżetu oświaty i zdrowia, będącego po stronie organu prowa-

dzącego, 

9) prowadzenie naboru do szkół ponadgimnazjalnych, 

10) prowadzenie spraw związanych z doskonaleniem zawodowym nauczycieli, 

11) ocena pracy dyrektorów szkół i placówek, 

12) wydawanie skierowań do kształcenia specjalnego, 

13) prowadzenie spraw związanych z nauczaniem indywidualnym, 

14) prowadzenie i analizowanie baz danych oraz sprawozdań składanych przez jednostki, 

15) prowadzenie spraw związanych z udzielaniem pomocy stypendialnej dla uczniów  

i studentów, 

16) przygotowywanie projektów uchwał, 

17) wspieranie szkół w opracowywaniu wniosków o dofinansowanie zadań, 

18) organizacja konkursów, uroczystości i konferencji oświatowych. 

W okresie od 1 września 2016 r. do 31 sierpnia 2017 r. w Wydziale, poza bieżącymi spra-

wami, zrealizowano następujące zadania:  
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1) wydano 32 skierowania do młodzieżowych ośrodków wychowawczych oraz  

7 skierowań do młodzieżowych ośrodków socjoterapii, 

2) wydano 38 skierowań do specjalnych ośrodków szkolno-wychowawczych, 

3) rozpatrzono 3 wnioski dotyczące nauczania indywidualnego, 

4) prowadzono sprawozdawczość statystyczną w zakresie oświaty, w tym SIO, 

5) prowadzono sprawy związane z udzielaniem zamówień publicznych, 

6) prowadzono sprawy w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli, 

7) przeprowadzono konkurs na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Ogólnokształcących 

w Kętrzynie, 

8) dokonano analizy projektów organizacji pracy szkół i projektów arkuszy organizacyjnych 

placówek oświatowych oraz ich zmian, 

9) przeprowadzono 1 postępowanie na wyższy stopień awansu zawodowego nauczyciela, 

10) koordynowano budżet dotacji 6 szkół prowadzonych przez inne podmioty (4 licea ogólno-

kształcące i 2 szkoły policealne), 

11) organizowano i współorganizowano konkursy, uroczystości i konferencje oświatowe, 

w tym konkurs ortograficzny o „Złote Pióro” Starosty Kętrzyńskiego, konferencję poświę-

coną podpisaniu porozumienia szkół zawodowych: Powiatowego Centrum Edukacyjnego 

w Kętrzynie, Zespołu Szkół im. Marii Curie Skłodowskiej w Kętrzynie, Specjalnego 

Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Kętrzynie, Zespołu Szkół im. Macieja Rataja 

w Reszlu oraz Powiatu Kętrzyńskiego z Warmińsko-Mazurską Specjalną Strefą Ekono-

miczną pod patronatem Kuratora Oświaty, czy też uroczystość z okazji Dnia Edukacji Na-

rodowej, 

12) sporządzano plany i sprawozdania finansowe Wydziału, 

13) dostosowano plan sieci szkół ponadgimnazjalnych i szkół specjalnych do nowego ustroju 

szkolnego, wprowadzonego ustawą - Prawo oświatowe oraz ustalono sieć szkół ponadpod-

stawowych i specjalnych na terenie Powiatu Kętrzyńskiego, 

14) przygotowano dwa porozumienia z Ministerstwem Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie 

organizacji lekcji religii innych wyznań, 

15) przygotowano 29 projektów uchwał Rady Powiatu oraz Zarządu Powiatu. 

 

VII. Realizacja zadań Centrum Usług Wspólnych Powiatu Kętrzyńskiego 

 

Centrum Usług Wspólnych Powiatu Kętrzyńskiego wykonuje usługi na rzecz jednostek 

oświatowych Powiatu Kętrzyńskiego w zakresie prowadzenia kadr, płac, księgowości, wsparcia 

informatycznego, prowadzenia postępowań z zakresu pzp.  
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Centrum zatrudnia łącznie 20 pracowników, w tym głównego księgowego, 5 księgowych, 

pracownika ds. płac i kadr, 3 pracowników ds. wsparcia informatycznego, 2 pracowników ds. 

zamówień publicznych oraz pracowników obsługi. Koszty poniesione przez CUW PK związa-

nez obsługą powiatowych jednostek oświatowych wyniosły w roku szkolnym 2016/2017 łącznie 

ok. 417 367,70 zł (w tym wynagrodzenia, koszty bieżące, licencje, szkolenia). 

 

VIII. Realizacja Strategii rozwoju oświaty Powiatu Kętrzyńskiego na lata 2015-2020 

 

Strategia rozwoju oświaty Powiatu Kętrzyńskiego na lata 2015-2020 została przyjęta 

Uchwałą Nr XVII/154/2015 Rady Powiatu w Kętrzynie dnia 21 października 2015 r. Zgodnie 

z Kartą zadań do realizacji i monitoringu Strategii, wykonano następujące założenia: 

1) organizacja konferencji poświęconej podpisaniu porozumienia szkół zawodowych: Po-

wiatowego Centrum Edukacyjnego w Kętrzynie, Zespołu Szkół im. Marii Curie Skło-

dowskiej w Kętrzynie, Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Kętrzynie, Ze-

społu Szkół im. Macieja Rataja w Reszlu oraz Powiatu Kętrzyńskiego z Warmińsko-

Mazurską Specjalną Strefą Ekonomiczną pod patronatem Kuratora Oświaty, 

2) organizacja spotkania z dyrektorami, pedagogami, doradcami zawodowymi z gimnazjów 

w powiecie kętrzyńskim w celu prezentacji oferty edukacyjnej szkół ponadgimnazjalnych 

w roku szkolnym 2017/2018 oraz nawiązania współpracy w zakresie doradztwa zawo-

dowego dla gimnazjalistów, 

3) organizacja spotkania dla dyrektorów poradni psychologiczno-pedagogicznych, którego 

celem była wymiana wiedzy i doświadczeń z zakresu wspierania uczniów w rozwijaniu 

umiejętności społecznych, jako podstawy do odpowiedzialnego podejmowania decyzji. 

Ponadto, w ramach organizacji sieci współpracy i samokształcenia dyrektorów, zaprezen-

towany został harmonogram kolejnych etapów wdrażania reformy edukacji oraz ustalono 

plan współpracy z placówkami kształcenia specjalnego, 

4) modernizacja obiektów oświatowych - przeprowadzenie inwestycji w czterech szkołach 

(opis w punkcie IX raportu), 

5) utworzenie nowego kierunków kształcenia w Zespole Szkół im. Macieja Rataja  

w Reszlu: technik grafiki i poligrafii cyfrowej. 

 

IX. Inwestycje w obiekty oświatowe 

 

1. Inwestycja w Zespole Szkół im. Wojciecha Kętrzyńskiego w Kętrzynie obejmowała czę-

ściowy remont pomieszczenia „Hades” przeznaczonego na klub uczniowski (2 000 zł – wy-

miana podłogi, odwodnienie, malowanie ścian). Dokonano zakupu 8 zestawów komputerów 
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oraz oprogramowania wspomagającego naukę chemii, fizyki, geografii, historii i języka pol-

skiego na łączną kwotę 25 000 zł (w trakcie realizacji). 

2. Inwestycje w Zespole Szkół im. Marii Curie Skłodowskiej w Kętrzynie obejmowały remont 

gabinetu pielęgniarki, ponadto dokonano remontu schodów zewnętrznych szkoły. Łączny 

koszt inwestycji wyniósł 4 000 zł. 

3. Inwestycje w Powiatowym Centrum Edukacyjnym w Kętrzynie obejmowały remont toalet 

na łączną kwotę – 6 000 zł, malowanie korytarza parteru szkoły, koszt inwestycji – 1 500 zł, 

ponadto dokonano remontu gabinetu pielęgniarki za kwotę 4 000 zł. 

4. Inwestycje w Zespole Szkół im. Macieja Rataja w Reszlu obejmowały remont sal lekcyj-

nych, zakupiono i zainstalowano biały montaż w toaletach szkoły. Przeprowadzono remont 

łazienki w internacie w celu przystosowania jej do potrzeb osób niepełnosprawnych posiada-

jących opinie i orzeczenia o stopniu niepełnosprawności. Dostosowano także sieć informa-

tyczną, zapewniając dostęp do Internetu w każdej z pracowni dydaktycznych. Pozwoliło to 

wszystkim nauczycielom na swobodne korzystanie z dziennika elektronicznego, który od ro-

ku szkolnego 2017/2018 jest jedyną obowiązującą formą prowadzenia tej dokumentacji. Ma-

jąc na uwadze dobry wizerunek i estetykę szkoły odnowiono ogrodzenie wokół posesji - od-

świeżone zostały stare, zniszczone już słupki. Wartość inwestycji – 19 000 zł. 

 

X. Budżet szkół i placówek oświatowych 

 

Subwencja i wydatki oświatowe 

 

Rok Wysokość subwencji 
Wydatki ponoszone na 

szkoły powiatowe 

Dotacje dla szkół pro-

wadzonych przez inne 

podmioty 

2010 23 442 431,00 22 815 066,00 525 111,69 

2011 25 460 686,00 24 471 253,00 659 236,23 

2012 26 353 065,00 25 052 072,00 999 333,60 

2013 23 745 930,00 22 699 374,00 1 002 062,77 

2014 21 202 661,00 20 278 660,00 924 190,99 

2015 20 309 203,00 20 120 673,40 974 342,60 

2016 19 629 954,00 19 612 812,00 918 713,51 

2017 19 550 473,00 21 807 296,00* 1 647 221,00* 

* Plan 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych CUW oraz metryczki oświatowej  
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Szkoły i placówki publiczne mogą uzyskiwać dochody wyłącznie zgodne z działaniami statuto-

wymi. W roku szkolnym 2016/2017 jednostki oświatowe uzyskały przychód w łącznej wysoko-

ści 1 017 689,00 zł w szczególności z tytułu dzierżawy i wynajmu pomieszczeń oraz za pobyt 

w internacie i schronisku młodzieżowym. 

 

Dochody jednostek oświatowych w roku szkolnym 2016/2017 (w zł) 

 

Opis/nazwa jednostki ZSO ZS Kętrzyn PPPP ZS Reszel SOSW PCE 

Odsetki bankowe 347 1030 249 1214 424 840 

Duplikaty świadectw (zaświadczeń) 407 709 0 669 26 539 

Wynajem sali gimnastycznej 1 040 12488 0 0 0 0 

Wynajem pomieszczeń szkolnych 600 3098 0 352 15 991 0 

Dzierżawa garaży 0 0 0 0 0 2 888 

Dzierżawa gruntów rolnych 0 0 0 0 3 909 80 391 

Wynajem stołówki 0 0 0 0 0 201 902 

Pobyt w internacie 0 0 0 0 0 10 357 

Pobyt w schronisku młodzieżowym 0 0 0 9584 0 37 703 

Czynsz za mieszkanie 6 911 0 0 0 350 0 

Sprzedaż majątku  0 0 0 0 0 0 

Dowóz uczniów ( gm. Reszel) 0 0 0 0 18 837 0 

Wpłaty za wyżywienie uczniów 0 0 0 54520 104 091 98 702 

Refundacja kosztów zatrudnienia 

bezrobotnych z PUP  
0 0 0 17499 21 323 23 277 

Odsprzedaż nośników (energii) 0 0 0 60 853 0 224 505 

Wynagrodzenie za pobór opłaty 

miejscowej ( dot. Schroniska) 
0 0 0 64 0 0 

Razem 9 305 17325 249 144 755 164 951 681 104 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych CUW PK 

 

 

W szkołach i placówkach oświatowych zatrudnionych jest łącznie 58 pracowników admini-

stracji i obsługi, którzy zajmują etaty: sekretarza szkoły, referenta, kierowcy, sprzątaczki, szat-
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niarza, konserwatora, woźnego, portiera nocnego, recepcjonisty-dozorcy, robotnika gospodar-

czego, pracownika do prac lekkich, rzemieślnika i pomocy nauczyciela.  

 

Wynagrodzenia pracowników administracji i obsługi 

 

  

 

NAZWA SZKOŁY 

Liczba pracowników 

(na dzień 31.03.2017r.) 

Wynagrodzenia 

(IX/2016-VIII/2017 r.) 

Ogółem 

etaty 

w tym za-

trudnieni 

sezonowo 

ogółem w tym re-

fundacja 

PUP 

 Zespół Szkół Ogólnokształcących 7 - 197 924,26 - 

Zespół Szkół im. M. C. Skłodowskiej 8 - 221 186,62 11 384,57 

Powiatowe Centrum Edukacyjne 16 - 501 838,39 25 392,96 

Zespół Szkół im. M. Rataja 10 - 282 913,67 27 692,38 

Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy im. św. Jana Pawła II  

16 - 357 355,25 23 096,39 

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna 

1 - 23 698,78 - 

RAZEM 58 - 1 584 910,97 87 566,30 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych CUW PK 
 

 

Od 1 stycznia 2015 r. szkoły i placówki, których organem prowadzącym jest jednostka 

samorządu terytorialnego mają obowiązek wyodrębniać w oddzielnych rozdziałach środki na 

zadania związane ze specjalną organizacją nauki i metod pracy w wysokości nie niższej niż zo-

stały naliczone w subwencji oświatowej dla każdej jednostki samorządu terytorialnego. 

 

Wydatki na zadania związane ze specjalną organizacją nauki i metod pracy  
 

Szkoła/placówka 
2016 

2017 

Liczba dzieci Wykorzystanie (zł) Liczba dzieci Subwencja (zł) 

Powiatowa Poradnia Psychologicz-

no-Pedagogiczna 18 74 978 20 92 036 

Zespół Szkół im. Marii Curie Skło-

dowskiej 5 54 635 5 124 028,72 

Powiatowe Centrum Edukacyjne 3 35 190 3 71 711 

Zespół Szkół im. Macieja Rataja 5 181 225 5 220 995 

Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy  
127 4 275566 125 5 440 619  

Zespół Szkół Ogólnokształcących 

im. Wojciecha Kętrzyńskiego 
- - 1 57 742 

RAZEM 158 4 621594 159 6 007 131,72 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych CUW PK 
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Budżet jednostek oświatowych 

 

Nazwa szkoły 
Wykonanie budżetu 

2016 r. (w zł) 

Plan budżetu 

2017 r. (w zł) 

stan na 09.09.2017 r. 

Zespół Szkół Ogólnokształcących 3 322 209 3 883 896 

- gimnazjum 1 554 370 2 136 005 

- LO 1 767 839 1 690 149 

- orzeczenia o kształceniu specjalnym - 57 742 

Zespół Szkół im. M. C. Skłodowskiej 3 947 108 3 781 394 

- LO 1 744 171 1 911 050 

- technikum 2 047 218  1 756 315 

- warsztaty szkolne 101 084 - 

- orzeczenia o kształceniu specjalnym 54 635 114 029 

Powiatowe Centrum Edukacyjne 3 964 586 4 932 583 

- LO 675 356 834 900 

- technikum i szkoła zawodowa 2 202 116 1 927 559 

- orzeczenia o kształceniu specjalnym 35 190 71 711 

- warsztaty szkolne 328 163 1 176 666 

- internat 707 061 846 653 

- schronisko 16 700 18 000 

- projekt Erasmus + - 57 094 

Zespół Szkół im. M. Rataja 3 307 747 3 584 719 

- LO 398 398 567 641 

- technikum i szkoła zawodowa 2 056 983 1 817 759 

- orzeczenia o kształceniu specjalnym 181 225 220 995 

- warsztaty szkolne 218 235 241 112 

- internat 340 216 310 514 

- schronisko 3 000 3 800 

- projekt Erasmus+ 109 690 7 200 

- projekt Technik cyfrowy - 432 698 

SOS-W Kętrzyn 4 275 566 4 738 868 

- szkoła podstawowa specjalna 776 492 787 513 

- gimnazjum specjalne 867 406 940 254 

- szkoła zawodowa specjalna 929 425 994 395 

- internat 1 688 192 1 805 960 

-przedszkole 14 051 210 746 

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna 
795 596 885 836 

- wczesne wspomaganie rozwoju dziecka 74 978 92 036 

-poradnie psychologiczno- pedagogiczne 720 618 793 800 

SUMA 19 612 812 21 807 296 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych CUW PK 
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XI. Nauczyciele wg stopnia awansu zawodowego 

 

Jednostki oświatowe zatrudniają ogółem 204 nauczycieli, w tym 195 pełnozatrudnionych. 

Według stopnia awansu zawodowego najwięcej zatrudnionych jest nauczycieli dyplomowanych 

– 144 osób, 36 nauczycieli mianowanych, 12 nauczycieli kontraktowych oraz 3 stażystów.  

 

Stan zatrudnienia nauczycieli według etatów na dzień 31.08.2017 r. 

 
 

JEDNOSTKA Stopnie awansu 
PEŁNOZATRUDNIENI NIEPEŁNOZATRUDNIENI 

kobiety mężczyźni razem kobiety mężczyźni razem 

Zespół Szkół Ogólno-
kształcących 
w Kętrzynie 

stażysta 0 0 0 0 0 0 

kontraktowy 2 0 2 0 0 0 

mianowany 3 1 4 1 1 2 

dyplomowany 26 7 33 2 0 2 

RAZEM 31 8 39 3 1 4 

Zespół Szkół im. Marii 
Curie Skłodowskiej 

w Kętrzynie 

stażysta 0 0 0 1 0 1 

kontraktowy 2 3 5 0 1 1 

mianowany 5 3 8 0 0 0 

dyplomowany 21 7 28 0 0 0 

RAZEM 28 13 41 1 1 2 

Powiatowe Centrum  
Edukacyjne 
w Kętrzynie 

stażysta 0 0 0 0 0 0 

kontraktowy 1 1 2 0 1 1 

mianowany 5 3 8 0 1 1 

dyplomowany 14 9 23 0 0 0 

RAZEM 20 13 33 0 2 2 

Zespół Szkół 
im. Macieja Rataja 

 w Reszlu 

stażysta 1 0 1 0 0 0 

kontraktowy 1 1 2 0 0 0 

mianowany 3 2 5 0 1 1 

dyplomowany 11 11 22 0 0 0 

RAZEM 16 14 30 0 1 1 

Specjalny Ośrodek 
Szkolno– Wychowawczy 

im. św. Jana Pawła 
w Kętrzynie 

stażysta 1 0 1 0 0 0 

kontraktowy 0 0 0 0 0 0 

mianowany 10 0 10 0 0 0 

dyplomowany 26 5 31 0 0 0 

RAZEM 37 5 42 0 0 0 

Powiatowa 
Poradnia Psychologiczno 

-Pedagogiczna 
w Kętrzynie 

stażysta 1 0 1 0 0 0 

kontraktowy 1 0 1 0 0 0 

mianowany 1 0 1 0 0 0 

dyplomowany 7 0 7 0 0 0 

RAZEM 10 0 10 0 0 0 

OGÓŁEM 142 53 195 4 5 9 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych CUW PK 
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XII. Sprawozdanie z dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli 

 

Zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz 

Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie 

sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy 

budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze 

środków wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra 

właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania 

tych środków w budżetach organów prowadzących szkoły wyodrębnia się środki na 

dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli z uwzględnieniem doradztwa 

metodycznego w wysokości 1% planowanych rocznych środków przeznaczonych na 

wynagrodzenia osobowe nauczycieli. Z wyodrębnionych środków w budżecie Powiatu 

Kętrzyńskiego na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w roku 2017 wydziela 

się kwotę w wysokości 20% pozostającą do dyspozycji organu prowadzącego oraz 80% będącą 

w dyspozycji dyrektorów szkół i placówek oświatowych.  

1. Środki będące w dyspozycji organu prowadzącego mogą być przeznaczone na: 

1) organizację i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli, 

2) organizację i prowadzenie: 

a) wspomagania szkół i placówek, 

b) sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących 

stanowiska kierownicze; 

3) przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych. 

2. Ze środków będących w dyspozycji dyrektorów szkół i placówek oświatowych ustala  

się maksymalną kwotę dofinansowania: 

1) do 50% opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia 

nauczycieli (studia podyplomowe i kursy kwalifikacyjne nadające uprawnienia  

do nauczania drugiego przedmiotu),  ale nie więcej niż 2 000,00 zł w ciągu roku 

kalendarzowego. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na więcej niż jednym kierunku, 

dofinansowaniu podlega tylko jeden z nich, 

2) 100% kosztów za kształcenie w zakresie specjalności priorytetowych na podstawie 

skierowania udzielonego przez dyrektora nauczycielowi już zatrudnionemu  

(z uwagi na brak nauczyciela z kwalifikacjami potrzebnymi do nauczania nowego 

kierunku) oraz w przypadkach skierowania dyrektora udzielonego przez organ 
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prowadzący w związku z dodatkowymi zadaniami, w tym koszty przejazdów oraz 

zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, 

3) 100 % opłaty w przypadku seminariów, szkoleń, warsztatów metodycznych  

i przedmiotowych, konferencji szkoleniowych, szkoleń rad pedagogicznych,  

w tym na przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych. 

Zgodnie z Uchwałą Nr 340/2016 Zarządu Powiatu w Kętrzynie z dnia 2 marca 2016 r. 

środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2016 roku stanowiły 0,5% 

planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenie nauczycieli, tj.: 57 298,52 zł  

Analizując poniższą tabelę - wydatki na doskonalenie zawodowe nauczycieli, można 

zauważyć, iż do końca 2016 roku przyznane środki nie były w pełni wykorzystane. Najmniej 

środków na doskonalenie nauczycieli przeznaczono w Zespole Szkół Ogólnokształcących im. 

Wojciecha Kętrzyńskiego w Kętrzynie – 63,15%, natomiast niemal w pełni środki wykorzystała 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Kętrzynie oraz Specjalny Ośrodek Szkolno –

Wychowawczy im. Św. Jana Pawła II w Kętrzynie. 

 

Wykorzystanie środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli w roku 2016 

 

LP. 

Nazwa szkoły lub placówki Kwota przyznana Kwota wykorzystana 

RÓŻNICA 

(+ niewykorzystane; 

- przekroczone) 

1. 

Zespół Szkół Ogólnokształcących im. Woj-

ciecha Kętrzyńskiego w Kętrzynie 8 297,68 5 240,50 3 057,18 

2. 

Zespół Szkół im. Marii Curie Skłodowskiej 

w Kętrzynie 9 349,35 8 110,00 1 239,35 

3. 

Powiatowe Centrum Edukacyjne 

w Kętrzynie 5 538,90 5 500,00 38,90 

4. Zespół Szkół im. Macieja Rataja w Reszlu 5 394,70 4 260,00 1 134,70 

5. 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

im. św. Jana Pawła II w Kętrzynie 9 688,09 9 685,00 3,09 

6. 

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w Kętrzynie 8 770,10*  8 770,00 0,10 

7. 20 % w dyspozycji organu prowadzącego 10 259,70 8 110,18 2 149,52 

RAZEM 57 298,52 zł  49 675,68 zł  

 

 7 622,84 zł  

* 6 000 zł - zostało przyznane Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kętrzynie ze środków Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego. 

Źródło: opracowanie własne 

 

Zgodnie z Uchwałą Nr 685/2017 Zarządu Powiatu w Kętrzynie z dnia 4 lipca 2017 r. 

środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2017 roku stanowią 1% 

planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenie nauczycieli, tj.: 108 241,63 

zł. Do 31 sierpnia 2017 r. wykorzystano 41,25 % kwoty dofinansowania. 
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Wykorzystanie środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli do 31.08.2017 r. 

LP. Nazwa szkoły lub placówki Kwota przyznana Kwota wykorzystana 

RÓŻNICA  

(+ niewykorzystane; - 

przekroczenie) 

1. 
Zespół Szkół Ogólnokształcących im. Woj-

ciecha Kętrzyńskiego w Kętrzynie 18 996,37 3 774,50 15 221,87 

2. 
Zespół Szkół im. Marii Curie Skłodowskiej 

w Kętrzynie 16 088,10 2 202,52 13 885,58 

3. 
Powiatowe Centrum Edukacyjne 

w Kętrzynie 13 954,70 1 500,00 12 454,70 

4. Zespół Szkół im. Macieja Rataja w Reszlu 12 015,91 1 911,00 10 104,91 

5. 
Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

im. św. Jana Pawła II w Kętrzynie 21 363,04 16 500,00 4 863,04 

6. 
Powiatowa Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w Kętrzynie 4 175,18 0,00 4 175,18 

7. 20 % w dyspozycji organu prowadzącego 21 648,33 18 765,42 2 882,91 

 

RAZEM 

 

108 241,63 zł 

 

44 653,44 zł 

 

63 588,19 zł 

Źródło: opracowanie własne 

 

XIII. Analiza działalności Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 

 

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Kętrzynie swoją działalnością obej-

muje obszar Powiatu Kętrzyńskiego. Łącznie pod opieką Poradni jest ponad 10 348 dzieci 

i młodzieży z 57 placówek – przedszkoli, szkół podstawowych, gimnazjów i szkół ponadgimna-

zjalnych. Z pomocy oferowanej przez placówkę korzystać mogą dzieci i młodzież wymagające 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rodzice, opiekunowie, nauczyciele, wychowawcy oraz 

instytucje działające w interesie dziecka. Korzystanie z oferty Poradni jest dobrowolne 

i nieodpłatne. 

Zakres działania Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kętrzynie  

1. Profilaktyka niepowodzeń szkolnych i zaburzeń zachowania 

1) Diagnoza psychologiczna, pedagogiczna i logopedyczna: 
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Ogółem 

Psychologiczna 14 82 324 71 25 516 

Pedagogiczna --- 104 506 114 23 747 

Logopedyczna 5 62 40 3 3 113 

Ogółem 19 248 870 188 51 1376 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych PPP-P 
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2) Wczesne identyfikowanie zagrożeń w środowisku przedszkolnym i szkolnym: 

➢ indywidualne zajęcia korekcyjno – kompensacyjne i logopedyczne dla dzieci 

i młodzieży z trudnościami w czytaniu, pisaniu, liczeniu oraz z dziećmi 

i młodzieżą dyslektyczną – 320 uczestników, 1541 spotkań, 

➢ grupowe zajęcia terapeutyczne i socjoterapeutyczne – dla 16 dzieci, 

➢ konsultacje pedagogiczne (instruktaż) po badaniach i bez badań na zapotrzebowa-

nie dla dzieci i młodzieży – udzielono 841 konsultacji, 

➢ poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne dla rodziców, dzieci, młodzieży 

i nauczycieli (instruktaż, porada, konsultacja – po badaniach i bez badań według 

zapotrzebowania). Liczba udzielonych konsultacji: 1935. 

3) Wspomaganie przedszkola i szkoły w ich działaniach dydaktycznych, profilaktycznych 

i wychowawczych. 

2. Wspieranie rodziny w jej funkcji wychowawczej 

1) Uświadamianie rodzicom roli więzi emocjonalnej, jako czynnika wpływającego na 

rozwój dziecka i chroniącego go przed zagrożeniami: 

➢ indywidualne porady dla rodziców (psycholodzy, pedagodzy – po badaniach i bez 

badań). Liczba udzielonych porad dla rodziców ogółem: 1210, 

➢ spotkania psychoedukacyjne i informacyjno – instruktażowe dla rodziców doty-

czące zachowań dysfunkcyjnych, profilaktyki trudności szkolnych – psycholodzy, 

pedagodzy. 

2) Rozwijanie umiejętności wychowawczych rodziców: 

➢ pomoc rodzicom w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i rodzinnych: 

− poradnictwo, konsultacje – 620, 

− zajęcia w ramach Szkoły dla Rodziców: 12 spotkań, 6 rodzin. 

3. Doradztwo zawodowe 

 Pomoc młodzieży w wyborze zawodu i kierunku kształcenia – grupowe zajęcia aktywizu-

jące przygotowanie uczniów do świadomego planowania kariery i podjęcia roli zawodowej 

w szkołach oraz na terenie Poradni:  

 

Lp. Nazwa warsztatów 
Liczba szkół 

biorących udział 

Liczba klas  

biorących udział 

Liczba  

uczestników 

1. 

Zajęcia nt. „Czynniki wyboru zawodu 

– poznajemy siebie (zainteresowa-

nia)” 

2 2 30 

2. 
Zajęcia nt. „Moja Kariera: zawód 

i edukacja”. 
1 1 9 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych PPP-P 
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XIV. Informacja o wynikach nadzoru pedagogicznego szkół i placówek oświatowych 

 

Koncepcja systemu nadzoru pedagogicznego została zatwierdzona Rozporządzeniem Mi-

nistra Edukacji Narodowej z dnia 7 października 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego. Ma 

ona na celu umożliwieniu gromadzenia kompleksowych informacji na temat, jakości pracy szkół 

i funkcjonowania systemu edukacyjnego. 

Nadzór pedagogiczny polega na: 

1) obserwowaniu, analizowaniu i ocenianiu przebiegu procesów kształcenia 

i wychowania oraz efektów działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej 

oraz innej działalności statutowej szkół i placówek, 

2) ocenianiu stanu i warunków działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej 

oraz innej działalności statutowej szkół i placówek, 

3) udzielaniu pomocy szkołom i placówkom, a także nauczycielom w wykonywaniu ich 

zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, 

4) inspirowaniu nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych 

i organizacyjnych. 

Formami nadzoru pedagogicznego są ewaluacja zewnętrzna i wewnętrzna, kontrola oraz 

wspomaganie. Ewaluacja zewnętrzna jest przeprowadzana przez zespół wyznaczony przez organ 

sprawujący nadzór pedagogiczny i obejmuje swym zakresem: 

1) zbieranie i analizowanie informacji o działaniach szkoły lub placówki w zakresie bada-

nych wymagań, 

2) opisanie działań szkoły lub placówki w zakresie badanych wymagań, 

3) ustalenie, czy szkoła lub placówka spełnia badane wymagania, 

4) przygotowanie raportu z ewaluacji. 

W roku szkolnym 2016/2017 wizytatorzy z Warmińsko-Mazurskiego Kuratorium Oświaty 

w Olsztynie przeprowadzili ewaluację zewnętrzną w 2 placówkach oświatowych, dla których 

organem prowadzącym jest Powiat Kętrzyński, w tym w Liceum Ogólnokształcącym dla Doro-

słych w Powiatowym Centrum Edukacyjnym w Kętrzynie oraz w Technikum przy Zespole 

Szkół im. Macieja Rataja w Reszlu. 

W ramach niespełnionych przez Zespół Szkół im. Macieja Rataja w Reszlu wymagań na-

leżało opracować „Program działań naprawczych w Technikum w Zespole Szkół w Reszlu na 

okres marzec 2017 – czerwiec 2018”, który został zaakceptowany przez Kuratorium Oświaty 

w Olsztynie. 
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Wyniki ewaluacji zewnętrznej 

 

Nazwa szko-

ły/placówki 

Forma  

nadzoru 

Instytucja 

przeprowadzająca 

działania w ramach 
nadzoru pedagogicznego 

Przeprowadzone 

czynności 
Liczba Ocena, wyniki nadzoru 

Działania napraw-

cze, 

zmiany, doskonale-
nie itp. 

Liceum Ogólno-

kształcące dla 
Dorosłych 

w Powiatowym 

Centrum Edukacyj-
nym w Kętrzynie  

ewaluacja 
Kuratorium 

 Oświaty w Olsztynie 

Ewaluacja pro-
blemowa 

z 1 wymagania 

 

1 

Wymaganie: 

Uczniowie nabywają wiadomości 
i umiejętności określone 

w podstawie programowej 

 
Wyniki: 

Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych spełnia badane wyma-
gania zarówno na poziomie 

podstawowym jak i wysokim 

Wyniki i wnioski 
zawiera Raport z 

ewaluacji 

 

Technikum przy 

Zespole Szkół im. 
Macieja Rataja 

w Reszlu 

ewaluacja 
Kuratorium 

 Oświaty w Olsztynie 

Ewaluacja pro-

blemowa 
z 2 wymagań 

 

1 

Wymaganie: 

Kształtowane są postawy 

i respektowane normy społeczne 
 

Wyniki: 

Szkoła spełnia badane wymaga-
nie zarówno na poziomie podsta-

wowym jak i wysokim  

 
Wymaganie: 

Szkoła lub placówka wspomaga 
rozwój uczniów, 

z uwzględnieniem ich indywidu-

alnej sytuacji 
 

Wyniki: 

Szkoła nie spełnia wymagania na 
poziomie podstawowym – nie 

rozpoznaje się możliwości psy-

chofizycznych i potrzeb rozwo-
jowych, sposobów uczenia się 

oraz sytuacji społecznej każdego 

ucznia. Pozostałe kryteria dla 
danego wymagania szkoła speł-

nia. 

 

Wyniki i wnioski 
zawiera Raport z 

ewaluacji 

 
 

 

Źródło: opracowanie własne  

 

 

XV. Dotacje dla szkół ponadgimnazjalnych niepublicznych z uprawnieniami szkół pu-

blicznych i szkół publicznych prowadzonych przez inne podmioty 

 

Zasady tworzenia i prowadzenia działalności przez szkoły i placówki określa ustawa z dnia 

7 września 1991 roku o systemie oświaty (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z późn. zm.). Szkoły 

i placówki niepubliczne mogą zakładać osoby prawne i fizyczne po uzyskaniu wpisu  

do ewidencji prowadzonej przez jednostkę samorządu terytorialnego, zobowiązaną  

do prowadzenia odpowiedniego typu szkół i placówek. Rejestr niepublicznych oraz publicznych 

szkół i placówek prowadzony jest w Wydziale Oświaty, Kultury i Zdrowia.  

W roku szkolnym 2016/2017 na terenie Powiatu Kętrzyńskiego funkcjonowało łącznie 7 

szkół w tym dwa licea ogólnokształcące dla młodzieży, dwa licea ogólnokształcące dla doro-

słych oraz trzy szkoły policealne.  
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Wykaz szkół ponadgimnazjalnych niepublicznych z uprawnieniami szkół publicznych i szkół 

publicznych prowadzonych przez inne podmioty 

 

SZKOŁA Organ prowadzący Profil/zawód 
Liczba 

uczniów 

Szkoła Policealna Towarzy-

stwa Wiedzy Powszechnej 

w Kętrzynie 

Ul. Adama Asnyka 8 

11-400 Kętrzyn 

Towarzystwo Wiedzy 

Powszechnej 

Oddział Regionalny 

w Olsztynie 

technik: rachunkowości, ekonomista, 

administracji, obsługi turystycznej, in-

formatyk, teleinformatyk, archiwista, 

usług pocztowych i finansowych 

oraz: opiekunka dziecięca 

i środowiskowa, asystent osoby niepeł-

nosprawnej, opiekun w domu pomocy 

społecznej i osoby starszej 

39 

II Prywatne Liceum Ogól-

nokształcące w Kętrzynie 

Ul. Adama Asnyka 8 

11-400 Kętrzyn 

osoba fizyczna profil kształcenia ogólny 47 

Szkoła Policealna dla Doro-

słych w Kętrzynie 

Ul. Ogrodowa 2 A 

11–400 Kętrzyn 

Warmińsko-Mazurski 

Zakład Doskonalenia 

Zawodowego 

w Olsztynie 

technik: usług kosmetycznych, ochrony 

fizycznej i mienia,  

oraz: opiekun w domu pomocy społecz-

nej 

14 

Liceum Ogólnokształcące 

dla Dorosłych w Kętrzynie 

Ul. Ogrodowa 2 A 

11–400 Kętrzyn 

Warmińsko-Mazurski 

Zakład Doskonalenia 

Zawodowego 

w Olsztynie 

profil kształcenia ogólny 25 

Policealne Studium Farma-

ceutyczne w Kętrzynie 

Ul. Wojska Polskiego 12 

11-400 Kętrzyn 

Społeczne Stowarzy-

szenie Prasoznawcze 

„Stopka” w Łomży 

technik: 

-farmaceutyczny 

- masażysta 

29 

Liceum Ogólnokształcące 

dla Dorosłych STOPKA 

w Kętrzynie  

Ul. Wojska Polskiego 12 

11-400 Kętrzyn 

Społeczne Stowarzy-

szenie Prasoznawcze 

„Stopka” w Łomży 

 

profil kształcenia ogólny 
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I Liceum Ogólnokształcące 

CN-B im. Polskich Spado-

chroniarzy w Kętrzynie 

Ul. Asnyka 10 

11-400 Kętrzyn 

osoba fizyczna profil kształcenia ogólny 35 

RAZEM 214 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych SIO (30.09.2016 r.) 

 

Tryb udzielania i rozliczania dotacji z budżetu Powiatu Kętrzyńskiego oraz zakres i tryb 

kontroli ich pobrania i wykorzystywania dla funkcjonujących na terenie powiatu kętrzyńskiego 

publicznych szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez osoby prawne inne niż jednost-

ki samorządu terytorialnego lub osoby fizyczne oraz niepublicznych szkół i placówek oświato-

wych został określony Uchwałą Nr XLVIII/363/2017 Rady Powiatu w Kętrzynie z dnia 27 

kwietnia 2017 r.  
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Dotacji udziela się na wniosek osób prowadzących publiczne szkoły i placówki oświato-

we, zawierający planowaną na kolejny rok budżetowy liczbę uczniów lub wychowanków, złożo-

ny w terminie do 30 września roku poprzedzającego rok udzielenia dotacji, służący zaplanowa-

niu dotacji w budżecie Powiatu Kętrzyńskiego. 

Osoby prowadzące dotowane jednostki oświatowe, składają w terminie do 10 dnia każ-

dego miesiąca w Starostwie Powiatowym w Kętrzynie informację o liczbie uczniów szkoły, na 

których przysługuje dotacja według stanu na pierwszy dzień danego miesiąca. Osoby prowadzą-

ce szkoły niepubliczne o uprawnieniach szkół publicznych, nierealizujące obowiązku szkolnego 

lub obowiązku nauki, podają liczbę uczniów uczestniczących w co najmniej 50% obowiązko-

wych zajęć edukacyjnych w ubiegłym miesiącu - w terminie do 10 dnia następnego miesiąca. 

W roku szkolnym 2016/2017 dotacje przekazano 5 organom prowadzącym szkoły pu-

bliczne i niepubliczne w łącznej wysokości 945 442,92 zł. 

 

Dotacje dla szkół niepublicznych i publicznych prowadzonych przez inne podmioty 
 

Lp. Nazwa szkoły 
Przekazana kwota dotacji (w zł) 

IX-XII.2016r. I-VIII.2017r. RAZEM 

1. Szkoła Policealna TWP w Kętrzynie 62 123,04 80 871,56 142 994,60 

2. II Prywatne Liceum Ogólnokształcące w Kętrzynie 104 004,10 196 343,04 300 347,14 

3. Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Kętrzynie 31 231,20  85 874,09 117 105,29 

4. Szkoła Policealna dla Dorosłych w Kętrzynie 13 019,84 20 721,60 33 741,44 

5. 
Policealne Studium Farmaceutyczne w Kętrzynie 

”STOPKA” 
28 530,42 77 682,66 106 213,08 

6. Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych ”STOPKA” 10 647,00 29 565,28 40 212,28 

7. 
I Liceum Ogólnokształcące CN-B im. Polskich Spado-

chroniarzy w Kętrzynie 
74 445,04 130 384,05 204 829,09 

SUMA (rok szkolny 2016/2017) 324 000,64 621 442,28 945 442,92 

Źródło: opracowanie własne 


