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I. Wstęp 

 

Raport o stanie realizacji zadań oświatowych w Powiecie Kętrzyńskim w roku 

szkolnym 2017/2018 został opracowany na podstawie art. 11 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 

2016 r. prawo oświatowe (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z późn. zm.), w oparciu o dane 

uzyskane z Systemu Informacji Oświatowej, Centralnej i Okręgowej Komisji 

Egzaminacyjnej, sprawozdań szkół i placówek oświatowych, Centrum Usług Wspólnych 

Powiatu Kętrzyńskiego oraz opracowań własnych Wydziału Promocji, Rozwoju, Oświaty, 

 Zdrowia, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego w Kętrzynie. 

W raporcie przedstawiono szczegółowe dane statystyczne, w tym wykonanie zadań 

oświatowych przez szkoły i placówki oświatowe, dla których organem prowadzącym jest 

Powiat Kętrzyński oraz informacje o szkołach niepublicznych z uprawnieniami szkół 

publicznych i szkół publicznych prowadzonych przez inne podmioty niż jednostki samorządu 

terytorialnego. 

 

II. Charakterystyka szkół ponadgimnazjalnych, szkół specjalnych oraz placówek 

oświatowych 

 

W roku szkolnym 2017/2018 Powiat Kętrzyński był organem prowadzącym dla 

czterech zespołów szkół oraz dwóch placówek oświatowych. Ogółem w 83 oddziałach w: 

• 4 liceach ogólnokształcących,  

• 3 technikach,  

• 3 szkołach branżowych I stopnia,  

• 2 gimnazjach,  

• 1 szkole podstawowej, 

• 1 szkole przysposabiającej do pracy,  

• 1 szkole policealnej, 

było zatrudnionych 203 nauczycieli i uczyło się 1683 uczniów (w szkołach: młodzieżowych, 

dla dorosłych i specjalnych). 

Sieć szkół dla młodzieży i dorosłych była uzupełniana przez sześć szkół niepublicznych 

posiadających uprawnienia szkół publicznych (4 licea ogólnokształcące i 2 szkoły policealne) 

oraz publiczną szkołę policealną. W roku szkolnym 2017/2018 placówki te prowadziły 

zajęcia dla 304 uczniów i zatrudniały 58 nauczycieli. 
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Wykaz szkół i placówek oświatowych,  

dla których organem prowadzącym jest Powiat Kętrzyński 

 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących im. Wojciecha Kętrzyńskiego w Kętrzynie,  

w skład, którego wchodzą: 

➢ I Liceum Ogólnokształcące z klasami dotychczasowego Gimnazjum Nr 3 

2. Zespół Szkół im. Marii Curie-Skłodowskiej w Kętrzynie tworzony jest przez: 

➢ II Liceum Ogólnokształcące 

➢ Technikum Nr 1 

3. Powiatowe Centrum Edukacyjne w Kętrzynie prowadzi kształcenie w szkołach 

młodzieżowych i w szkołach dla dorosłych. 

SZKOŁY MŁODZIEŻOWE 

➢ Technikum Nr 2 

➢ Branżowa Szkoła I Stopnia z klasami dotychczasowej Zasadniczej Szkoły 

Zawodowej Nr 2 

➢ Centrum Kształcenia Praktycznego (warsztaty) – działalność w zakresie szkolenia 

praktycznego młodzieży pobierającej naukę. 

 

Zajęcia praktyczne prowadzone przez warsztaty Centrum Kształcenia Praktycznego  

w Kętrzynie  

Szkoła Liczba 

uczniów 

Klasa i profil kształcenia 

Powiatowe Centrum 

Edukacyjne 

Centrum Kształcenia  

Praktycznego  

13 

18 

15 

3 

3 

16 

18 

16 

Kl. II TPS Technik Pojazdów Samochodowych 

Kl. III TPS Technik Pojazdów Samochodowych 

Kl. IV TPS Technik Pojazdów Samochodowych  

Kl. I TB Technik Budownictwa 

Kl. II TB Technik Budownictwa 

Kl. I M Mechanik Pojazdów Samochodowych 

Kl. II M Mechanik Pojazdów Samochodowych 

KL. IIIM Mechanik Pojazdów Samochodowych  

RAZEM 102   

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych PCE 
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SZKOŁY DLA DOROSŁYCH 

➢ Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych, w którym kształcenie odbywa się 

w systemie zaocznym 

➢ Szkoła Policealna dla Dorosłych. 

PCE prowadzi Schronisko Młodzieżowe z 40 miejscami noclegowymi oraz Ośrodek 

Dokształcania i Doskonalenia Zawodowego, który nie realizuje zadań statutowych. 

4. Zespół Szkół im. Macieja Rataja w Reszlu jest tworzony przez: 

➢ Liceum Ogólnokształcące 

➢ Technikum 

➢ Branżową Szkołę I Stopnia z klasami dotychczasowej Zasadniczej Szkoły 

Zawodowej Nr 1 

Zespół Szkół prowadzi Schronisko Młodzieżowe z 72 miejscami noclegowymi oraz warsztaty 

szkolne. 

5. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. św. Jana Pawła II w Kętrzynie 

prowadzi zajęcia dla dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego w ramach: 

➢ Przedszkola Specjalnego 

➢ Szkoły Podstawowej Specjalnej Nr 6 z klasami dotychczasowego Gimnazjum 

Specjalnego Nr 4 

➢ Branżowej Szkoły Specjalnej I Stopnia z klasami dotychczasowej Zasadniczej 

Szkoły Zawodowej 

➢ Szkoły Specjalnej Przysposabiającej do Pracy. 

6. Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Kętrzynie prowadzi 

specjalistyczne badania dotyczące określenia możliwości intelektualnych potrzeb 

edukacyjnych i wychowawczych, specjalistyczne doradztwo psychologiczne, 

pedagogiczne, logopedyczne dla dzieci i młodzieży, rodziców i nauczycieli, 

działalność profilaktyczną zaburzeń rozwojowych i trudności wychowawczych, 

działalność terapeutyczną oraz wczesne wspomaganie rozwoju dzieci. Łącznie pod 

opieką Poradni jest ponad 10 828 dzieci i młodzieży z 54 placówek – przedszkoli, 

szkół podstawowych, gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych. 

 

 

 

 



 6 

III. Liczba uczniów i oddziałów w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat 

Kętrzyński 

 

Szkoła 

  

typ szkoły Klasa Liczba 

uczniów oddziałów nauczycieli 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących 

im. Wojciecha  

Kętrzyńskiego 

w Kętrzynie 

 

Gimnazjum 

II 101 4  

III 88 3 

Suma 189 7 

 

Liceum 

I 112 5 

II 81 3 

III 91 4 

Suma 247 12 

Razem 473 19 41 

Zespół Szkół im. 

Marii Curie  

Skłodowskiej 

w Kętrzynie 

Liceum I 59 2  

II 79 3 

III 76 3 

Suma 214 8 

 

Technikum 

 

I 98 3 

II 76 3 

III 78 3 

IV 66 3 

Suma 318 12 

Razem 532 20 46 

Powiatowe 

Centrum 

Edukacyjne 

w Kętrzynie 

Technikum I 32 1  

II 45 2 

III 38 2 

IV 20 1 

Suma 135 6 
Branżowa Szkoła I 

Stopnia z klasami 

Zasadniczej Szkoły 

Zawodowej 

I 35 2 

II 50 2 

III 29 1 

Suma 114 5 

Liceum dla 

dorosłych 

I 38 1 

II 28 1 

III 26 1 

Suma 92 3 

Szkoła 

Policealna 

I-II 0 0 

III-IV 15 1 

Suma 15 1 

Razem 356 15 35 

 

 



 7 

Szkoła typ szkoły Klasa Liczba 

uczniów oddziałów nauczycieli 

Specjalny Ośrodek 

Szkolno-

Wychowawczy im. 

św. Jana Pawła II 

w Kętrzynie 

Przedszkole  12 3  

Suma  12 3 

Szkoła 

Podstawowa 

I 2 0,14 

II 3 0,55 

III 10 1,36 

IV 6 0,82 

V 10 1,23 

VI 8 1,09 

VII 6 0,81 

Suma 45 6 

Gimnazjum 

 

II 6 0,71 

III 11 1,29 

Suma 17 2 
Branżowa Szkoła I 

Stopnia z klasami 

Zasadniczej Szkoły 

Zawodowej 

I 15 1 

II 6 1 

III 12 1 

Suma 33 3 

SSPP 

 

 

I 6 0,95 

II 3 047 

III 10 1,58 

Suma 19 3 

Razem 126 17 47 

Zespół Szkół im. 

Macieja Rataja 

w Reszlu 

Liceum 

 

 

I 15 1  

II 16 1 

III 0 - 

Suma 31 2 

Technikum 

 

 

I 40 2 

II 47 2 

III 8 1 

IV 28 2 

Suma 123 7 
Branżowa Szkoła I 

Stopnia z klasami 

Zasadniczej Szkoły 

Zawodowej 

I 11 1 

II 15 1 

III 16 1 

Suma 42 3 

Razem 196 12 34 

Ogółem 1683 83 203 

Źródło: opracowanie własne  na podstawie danych SIO (30.09.2017 r.) 
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IV. Wyniki matur i egzaminów zawodowych 

WYNIKI EGZAMINU MATURALNEGO  

 

Szkoły młodzieżowe 

Lp. Nazwa szkoły Termin majowy Egzamin  
poprawkowy 

Zdawalność w liczbach 
Zdawalność 

w % Liczba  

zdających 

Zdało  

maturę 

Zdało maturę Nie zdało 
matury 

Zdało maturę 

Liceum Ogólnokształcące 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących w Kętrzynie 91 90 1 - 91 100 

2. Zespół Szkół w Kętrzynie 69 56 5 8 61 88 

Ogółem LO 160 146 6 8 152 95 

Ogółem woj. warmińsko-mazurskie 89 

Ogółem w Polsce 90 

Technikum 

1. Zespół Szkół w Kętrzynie 59 54 2 3 56 95 

2. Powiatowe Centrum Edukacyjne w Kętrzynie 9 1 0 8 1 11 

3. Zespół Szkół w Reszlu 20 14 0 6 14 70 

Ogółem T 88 69 2 17 71 81 

Ogółem woj. warmińsko-mazurskie 76 

Ogółem w Polsce 79 

 

Szkoły dla dorosłych 

Lp. Nazwa szkoły Liczba  

zdających 

Zdało  

maturę 

Egzamin  

poprawkowy 

Nie zdało 

matury 

Zdało maturę Zdawalność 

w % 

1. LO dla Dorosłych w Powiatowym  

Centrum Edukacyjnym w Kętrzynie 
35 8 2 25 10 28 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych szkół oraz OKE 
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EGZAMIN ZAWODOWY 
 

Zespół szkół zawód przystąpiło zdało zdawalność 

Zespół Szkół im.  

Marii Curie  

Skłodowskiej 

Technik Ekonomista A.35 12 11 92% 

Technik Ekonomista A.36 14 12 86% 

Technik Analityk A.60 10 3 30% 

Technik Elektryk E.07 21 9 43% 

Technik Elektryk E.08 17 7 41% 

Technik Elektryk E.24 8 5 62% 

Technik Informatyk E.12 45 30 66% 

Technik Informatyk E.13 19 16 84% 

 Technik Informatyk E.14 25 9 36% 

Powiatowe Centrum 

Edukacyjne 

Technik Logistyk A.30 25 11 44% 

Technik Logistyk A.31 13 8 61% 

Technik Pojazdów 

samochodowych M.12 
15 15 100% 

Technik Ekonomista A.35 4 0 0 

Sprzedawca A.18 4 1 25% 

Elektromechanik E.07 1 0 0 

Mechanik pojazdów 

samochodowych M.18 
1 0 0 

Kucharz T.06 11 7 63% 

Elektryk E.08 1 0 0 

Technik Administracji A.68 

(Szkoła Policealna dla Dorosłych) 
14 2 14% 

Zespół Szkół im.  

Macieja Rataja 

Technik Ekonomista A.35 6 3 50% 

Technik Informatyk E.12 19 4 21% 

Technik Architektury Krajobrazu 

R.21 
4 4 100% 

Technik Architektury Krajobrazu 

R.22 
1 0 0% 

Technik Technologii Drewna 5 3 60% 

Stolarz A.13 5 3 60% 

Sprzedawca A.18 5 3 60% 

Specjalny Ośrodek 

Szkolno-Wychowawczy 

im. św. Jana Pawła II 

Stolarz A.13 7 1 14% 

Ogrodnik R.05 7 1 14% 

Kucharz T.06 0 0 0 

BSS- Pracownik pomocniczy 

obsługi hotelowej T.01 
1 1 100% 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych szkół oraz OKE 
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V. Stypendia Starosty Kętrzyńskiego 

 

1. Stypendium Starosty Kętrzyńskiego za wyniki w nauce przyznawane jest uczniom, którzy 

łącznie spełniają następujące kryteria:  

➢ uczą się w szkole ponadgimnazjalnej lub gimnazjum, kształcącej w systemie 

dziennym, dla których organem prowadzącym jest Powiat Kętrzyński,  

➢ ukończyli I semestr nauki w/w szkół,  

➢ średnia ocen za ostatni semestr wynosi co najmniej 4,8, a ocena z zachowania jest co 

najmniej bardzo dobra. 

Od września 2017 r. do stycznia 2018 r. stypendia wypłacono 175 uczniom na łączną kwotę  

102 925,00 zł: 

➢ 85 zł dla 53 uczniów osiągających średnią 4,80 - 5,00, 

➢ 120 zł dla 89 uczniów osiągających średnią 5,01 - 5,50, 

➢ 160 zł dla 30 uczniów osiągających średnią 5,51 - 5,99, 

➢ 200 zł dla 3 uczniów z najwyższą średnią 6,00.  

Od lutego do czerwca 2018 r. stypendia wypłacono 227 uczniom na łączną kwotę 111 250,00 zł.: 

➢ 70 zł dla 81 uczniów osiągających średnią 4,80 - 5,00, 

➢ 100 zł dla 98 uczniów osiągających średnią 5,01 - 5,50, 

➢ 140 zł dla 47 uczniów osiągających średnią 5,51 - 5,99, 

➢ 200 zł dla 1 ucznia z najwyższą średnią 6,00.  

W sumie wypłacono 214 175,00 zł. 

2. Jednorazowe stypendium Starosty Kętrzyńskiego przyznawane jest za wyniki w nauce oraz 

osiągnięcia naukowe, sportowe i artystyczne uczniom szkół ponadgimnazjalnych oraz 

uczniom gimnazjów, dla których organem prowadzącym jest Powiat Kętrzyński.  

O stypendium jednorazowe mogą ubiegać się: 

➢ laureaci i finaliści olimpiad i konkursów przedmiotowych na szczeblu centralnym, 

➢ laureaci olimpiad i konkursów przedmiotowych, co najmniej na szczeblu 

wojewódzkim, 

➢ medaliści w zawodach sportowych, co najmniej na szczeblu centralnym, 

➢ zwycięzcy (1, 2, 3 miejsce) konkursów plastycznych, muzycznych i innych 

artystycznych na szczeblu ogólnopolskim. 

W roku szkolnym 2017/2018 jednorazowe Stypendium Starosty Kętrzyńskiego przyznano 31 

uczniom w wysokości 400,00 zł. W sumie wypłacono 12 400,00 zł. 
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VI. Realizacja zadań Wydziału Promocji, Rozwoju, Oświaty, Zdrowia, Kultury i Sportu 

 

Z dniem 20 marca 2018 r. został utworzony Wydział Promocji, Rozwoju, Oświaty, 

Zdrowia, Kultury i Sportu. Na dzień 31 sierpnia 2018 roku w PROZK było zatrudnionych 6 

pracowników. Do zadań Wydziału w zakresie oświaty należy: 

1) realizacja zadań związanych z zakładaniem i prowadzeniem publicznych szkół specjalnych, 

szkół ponadgimnazjalnych, szkół sportowych i mistrzostwa sportowego, placówek 

resocjalizacyjnych, poradni psychologiczno-pedagogicznych, 

2) dokonywanie analiz potrzeb edukacyjnych na terenie powiatu, 

3) ustalanie sieci szkół publicznych, 

4) prowadzenie spraw związanych z wyłanianiem kandydata i z powierzeniem stanowiska 

dyrektora szkoły lub innej placówki oświatowej, 

5)  prowadzenie dokumentacji i kierowanie nieletnich do młodzieżowych ośrodków 

wychowawczych i młodzieżowych ośrodków socjoterapii oraz współpraca z instytucjami 

wspierającymi omawiane działania, 

6) prowadzenie ewidencji szkół i placówek niepublicznych, 

7) przygotowywanie propozycji przydzielania dotacji szkołom i placówkom oświatowym 

prowadzonym przez inne podmioty, 

8) planowanie i wykonywanie budżetu oświaty i zdrowia, będącego po stronie organu 

prowadzącego, 

9) prowadzenie naboru do szkół ponadgimnazjalnych, 

10) prowadzenie spraw związanych z doskonaleniem zawodowym nauczycieli, 

11) ocena pracy dyrektorów szkół i placówek, 

12) wydawanie skierowań do kształcenia specjalnego, 

13) prowadzenie spraw związanych z nauczaniem indywidualnym, 

14) prowadzenie i analizowanie baz danych oraz sprawozdań składanych przez jednostki, 

15) prowadzenie spraw związanych z udzielaniem pomocy stypendialnej dla uczniów  

i studentów, 

16) przygotowywanie projektów uchwał, 

17) wspieranie szkół w opracowywaniu wniosków o dofinansowanie zadań, 

18) organizacja konkursów, uroczystości i konferencji oświatowych. 

W okresie od 1 września 2017 r. do 31 sierpnia 2018 r. w Wydziale, poza bieżącymi 

sprawami, zrealizowano następujące zadania:  



 12 

1) wydano 29 skierowania do młodzieżowych ośrodków wychowawczych oraz  

5 skierowań do młodzieżowych ośrodków socjoterapii, 

2) wydano 35 skierowań do specjalnych ośrodków szkolno-wychowawczych, 

3) rozpatrzono 13 wniosków dotyczących nauczania indywidualnego, 

4) prowadzono sprawozdawczość statystyczną w zakresie oświaty, w tym SIO, 

5) prowadzono sprawy związane z udzielaniem zamówień publicznych, 

6) prowadzono sprawy w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli, 

7) przeprowadzono konkursy na stanowisko dyrektora: Zespołu Szkół im. Marii Curie 

Skłodowskiej w Kętrzynie oraz Dyrektora Specjalnego Ośrodka Szkolno-

Wychowawczego im. św. Jana Pawła II w Kętrzynie. 

8) dokonano analizy projektów organizacji pracy szkół i projektów arkuszy organizacyjnych 

placówek oświatowych oraz ich zmian, 

9) przeprowadzono 4 postępowania na wyższy stopień awansu zawodowego nauczyciela, 

10) koordynowano budżet dotacji 7 szkół prowadzonych przez inne podmioty (4 licea 

ogólnokształcące i 3 szkoły policealne), 

11) organizowano i współorganizowano konkursy i uroczystości oświatowe, w tym konkurs 

ortograficzny o „Złote Pióro” Starosty Kętrzyńskiego i powiatowe eliminacje Warmińsko 

– Mazurskiego Młodzieżowego Turnieju Motoryzacyjnego, 

12) sporządzano plany i sprawozdania finansowe Wydziału, wprowadzano zmiany w budżecie 

związane z bieżącą działalnością, 

13) przygotowano dwa porozumienia z Ministerstwem Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie 

organizacji lekcji religii innych wyznań, 

14) przygotowano 21 projektów uchwał Rady Powiatu oraz Zarządu Powiatu w zakresie 

oświaty. 

 

VII. Realizacja zadań Centrum Usług Wspólnych Powiatu Kętrzyńskiego 

 

Centrum Usług Wspólnych Powiatu Kętrzyńskiego wykonuje usługi na rzecz jednostek 

oświatowych Powiatu Kętrzyńskiego w zakresie prowadzenia kadr, płac, księgowości, wsparcia 

informatycznego, prowadzenia postępowań z zakresu pzp, obsługi prawnej.  

Centrum zatrudnia łącznie 20 pracowników, w tym głównego księgowego, 6 księgowych, 

pracownika ds. płac i kadr, 2 pracowników ds. wsparcia informatycznego, 2 pracowników ds. 

zamówień publicznych oraz pracowników obsługi. CUW PK zapewnia obsługiwanym 

jednostkom obsługę prawną dwa dni w tygodniu. Koszty poniesione przez CUW PK związane 
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z obsługą powiatowych jednostek oświatowych wyniosły w roku szkolnym 2017/2018 łącznie 

ok. 496 234,00 zł (w tym wynagrodzenia, koszty bieżące, licencje, szkolenia, obsługa prawna). 

Obecnie CUW PK realizuje projekt pn. „Wdrożenie e- usług w Centrum Usług Wspólnych 

Powiatu Kętrzyńskiego oraz jednostkach przez niego obsługiwanych” w ramach, którego 

powiatowe jednostki oświatowe zostaną wyposażone w sieć wi-fi, doposażone  

w serwery i oprogramowanie niezbędne do prowadzenia elektronicznych dzienników. 

 

VIII. Inwestycje w obiekty oświatowe 

 

Wartość inwestycji w szkołach i placówkach oświatowych wyniosła łącznie 509 042,00 zł,  

w ramach, których wykonano m. in.: 

1) w Zespole Szkół im. Wojciecha Kętrzyńskiego w Kętrzynie: 

➢ remont i odwodnienie tarasu i schodów bocznych (zadanie finansowane przez Powiat),  

➢ renowacja podstopni przy scenie auli oraz montaż okablowania, 

➢ remont korytarzyka przy siłowni, 

➢ wymiana oświetlenia w sali nr 3,  

➢ zakup kosiarki, ławek regulowanych, mebli do sekretariatu,  

➢ zakup pracowni językowej do sali nr 18, 

➢ zakup stołu laboratoryjnego, 2 rzutników, ekranu ścienno-sufitowego i innych pomocy 

dydaktycznych. 

Łączny koszt inwestycji wyniósł 40 850,00 zł (z budżetu szkoły). 

2) w Zespole Szkół im. Marii Curie Skłodowskiej w Kętrzynie:  

➢ wbudowanie dwóch nowych hydrantów,  

➢ wymiana jednego hydrantu, 

➢ wmontowanie urządzenia podnoszącego ciśnienie wody.  

Łączny koszt inwestycji wyniósł 55 000,00 zł. 

3) Inwestycje w Powiatowym Centrum Edukacyjnym w Kętrzynie obejmowały: 

➢ montaż drzwi przeciwpożarowych, 

➢ remont toalety (II piętro),  

➢ malowanie korytarza I piętra szkoły,   

➢ remont posadzki w trafostacji, 

➢ montaż kamer w CKP,  

➢ rolety w oknach szkoły. 

Łączny koszt inwestycji wyniósł 33 170,00 zł. 
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4) w Zespole Szkół im. Macieja Rataja w Reszlu: 

➢ montaż okien oddymiających z centralą sterującą napowietrzaniem klatki schodowej 

wraz z siłownikami w budynku internatu (zalecenie pokontrolne – Komendanta 

Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Kętrzynie), 

➢ wymiana części opraw oświetleniowych w pomieszczeniach dydaktycznych szkoły, 

➢  malowanie pomieszczenia w budynku sali sportowej, tj. gabinet kształcenia 

zawodowego, pracowni architektury krajobrazu oraz sufitu w małej sali sportowej, 

pokoje w internacie, 

➢ wyposażenie czterech pracowni w zestawy interaktywne,  

➢ wyposażenie specjalnej pracowni językowej z pętlą indukcyjną, 

➢ w ramach realizacji projektu unijnego pt. „Technik cyfrowych procesów graficznych – 

nowy zawód szansą dla młodzieży” zakupiono sprzęt elektroniczny na łączną kwotę 

339 822,45 zł. Zakup ten pozwolił na wyposażenie nowej pracowni grafiki  

i poligrafii cyfrowej, która została wyremontowana i przystosowana specjalnie do 

prowadzenia zajęć z uczniami na tym kierunku.  

Łączny koszt inwestycji wyniósł 380 022,00 zł. 

 

IX. Budżet szkół i placówek oświatowych 

 

Subwencja i wydatki oświatowe 

 

Rok Wysokość subwencji 
Wydatki ponoszone na 

szkoły powiatowe 

Dotacje dla szkół 

prowadzonych przez 

inne podmioty 

2010 23 442 431,00 22 815 066,00 525 111,69 

2011 25 460 686,00 24 471 253,00 659 236,23 

2012 26 353 065,00 25 052 072,00 999 333,60 

2013 23 745 930,00 22 699 374,00 1 002 062,77 

2014 21 202 661,00 20 278 660,00 924 190,99 

2015 20 309 203,00 20 120 673,40 974 342,60 

2016 19 629 954,00 19 612 812,00 918 713,51 

2017 19 550 473,00 20 488 033,52 1 031 320,66 

2018 20 316 191,00 22 378 081,00 * 1 670 154,00* 

* Plan 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych CUW, PROZK oraz metryczki oświatowej  
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Szkoły i placówki publiczne mogą uzyskiwać dochody wyłącznie zgodne z działaniami 

statutowymi. W roku szkolnym 2017/2018 jednostki oświatowe uzyskały przychód w łącznej 

wysokości 1 165 922,00 zł w szczególności z tytułu dzierżawy i wynajmu pomieszczeń oraz za 

pobyt w internacie i schronisku młodzieżowym. 

 

Dochody jednostek oświatowych w roku szkolnym 2017/2018 (w zł) 

 

Opis/nazwa jednostki ZSO 
ZS 

Kętrzyn 
PPPP ZS Reszel SOSW PCE 

Odsetki bankowe 440,00 616,00 729,00 813,00 635,00 1 398,00 

Duplikaty świadectw (zaświadczeń) 414,00 900,00 0,00 348,00 78,00 619,00 

Wynajem sali gimnastycznej 0,00 13 652,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Wynajem pomieszczeń szkolnych 0,00 7 031,00 0,00 1 769,00 15 665,00 4 647,00 

Dzierżawa garaży 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23 864,00 

Dzierżawa gruntów rolnych 0,00 0,00 0,00 0,00 4 001,00 70 612,00 

Wynajem stołówki 0,00 0,00 0,00 2 022,00 0,00 86 809,00 

Pobyt w internacie 0,00 0,00 0,00 5 300,00 0,00 10 329,00 

Pobyt w schronisku młodzieżowym 0,00 0,00 0,00 5 352,00 0,00 15 156,00 

Czynsz za mieszkanie 6 721,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Sprzedaż majątku  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dowóz uczniów ( gm. Reszel) 0,00 0,00 0,00 0,00 26 120,00 0,00 

Wpłaty za wyżywienie uczniów 0,00 0,00 0,00 94 917,00 119 873,00 106 197,00 

Refundacja kosztów zatrudnienia 

bezrobotnych z PUP  
0,00 14 101,00 0,00 44 066,00 1 974,00 43 450,00 

Odsprzedaż nośników (energii) 0,00 0,00 0,00 74 791,00 0,00 360 315,00 

Wynagrodzenie za pobór opłaty 

miejscowej ( dot. Schroniska) 
0,00 0,00 0,00 198,00 0,00 0,00 

Razem 7 575,00 36 300,00 729,00 229 576,00 168 346,00 723 396,00 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych CUW PK 

 

W szkołach i placówkach oświatowych, wg stanu na dzień 31 marca 2018 r., zatrudnionych 

było łącznie 62 pracowników administracji i obsługi na etatach: sekretarza szkoły, pracownika 

administracyjno-biurowego, kierowcy, sprzątaczki, pracownika do prac lekkich, szatniarza, 
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konserwatora, woźnego, portiera nocnego, recepcjonisty-dozorcy, robotnika gospodarczego,  

rzemieślnika, pomocy nauczyciela oraz technika fizjoterapii.  

 

Wynagrodzenia pracowników administracji i obsługi 

 

  

 

NAZWA SZKOŁY 

Liczba pracowników 

(na dzień 31.03.2018r.) 

Wynagrodzenia 

(IX/2017-VIII/2018 r.) 

Ogółem 

etaty 
ogółem 

w tym 

refundacja 

PUP 

 Zespół Szkół Ogólnokształcących 7 257.156,84 0 

Zespół Szkół im. M. C. Skłodowskiej 9 279.568,93 14.990,97 

Powiatowe Centrum Edukacyjne 16 558.276,91 58.042,87 

Zespół Szkół im. M. Rataja 11 341.164,21 57.294,77 

Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy im. św. Jana Pawła II  
18 493.819,62 0 

Powiatowa Poradnia 

Psychologiczno-Pedagogiczna 
1 27.480,70 0 

RAZEM 62 1.957.467,21 130.328,61 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych CUW PK 

 

Od 1 stycznia 2015 r. szkoły i placówki, których organem prowadzącym jest jednostka 

samorządu terytorialnego mają obowiązek wyodrębniać w oddzielnych rozdziałach środki na 

zadania związane ze specjalną organizacją nauki i metod pracy w wysokości nie niższej niż 

zostały naliczone w subwencji oświatowej dla każdej jednostki samorządu terytorialnego. 

 

Wydatki na zadania związane ze specjalną organizacją nauki i metod pracy  
 

Szkoła/placówka 
2016 2017 2018 

Liczba 

dzieci 

Wykorzystanie 

(zł) 

Liczba 

dzieci 

Wykorzystanie 

(zł) 

Liczba 

dzieci 

Subwencja 

(zł) 

Powiatowa Poradnia 

Psychologiczno-Pedagogiczna 18 74 978 20 87 066,03 24 112 457,25 

Zespół Szkół im. Marii Curie 

Skłodowskiej 5 54 635 5 95 177,01 4 98 734,79 

Powiatowe Centrum 

Edukacyjne 3 35 190 3 56 690,84 4 90 925,25 

Zespół Szkół im. Macieja 

Rataja 
5 181 225 5 210 699,38 4 237 075,08 

Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy  
127 4 275566 125 4 570 505,31 129 5 801 738,39 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących im. 

Wojciecha Kętrzyńskiego 
- - 1 47 808,41 1 58 571,49 

RAZEM 158 4 621 594 159 5 067 946,98 166 6 399 502,25 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych CUW PK 
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Budżet jednostek oświatowych 

 

Nazwa szkoły 

Wykonanie budżetu 

rok szkolny 

2017/2018 r. (w zł) 

Plan budżetu 

2018 r. (w zł) 

stan na 31.08.2018 r. 

Zespół Szkół Ogólnokształcących 3 543 160 4 496 826 

- gimnazjum 1649 272 1 784 353 

- LO 1846 080 2 648 901 

- orzeczenia o kształceniu specjalnym 47 809 63 572 

Zespół Szkół im. M. C. Skłodowskiej 3 684 598 3 966 032 

- LO 1 922 065 1 312 108 

- technikum 1 667 356  2 555 189 

- orzeczenia o kształceniu specjalnym 95 177 98735 

Powiatowe Centrum Edukacyjne 4 060 594 5 913 243 

- LO 775 467 708 659 

- technikum i szkoła zawodowa 1 935 431 2 214 729 

- orzeczenia o kształceniu specjalnym 56 691 90 926 

- warsztaty szkolne 437 535 56 8651 

- internat 854 639 926 560 

- schronisko 8 312 19 023 

- projekt Erasmus +,CKP - 1 384 695 

Zespół Szkół im. M. Rataja 3 791 948 3 923 101 

- LO 559 943 368 964 

- technikum i szkoła zawodowa 1 859 909 2 286 958 

- orzeczenia o kształceniu specjalnym 210 699 176 400 

- warsztaty szkolne 228 900 200 981 

- internat 421 659 633 455 

- schronisko 3 314 5 000 

- projekty 507 524 251 343 

SOS-W Kętrzyn 4 569 619 5 282 784 

- szkoła podstawowa specjalna 783 289 1 435 392 

- gimnazjum specjalne 917 204 445 831 

- szkoła zawodowa specjalna 968 918 752 267 

- internat 1 679 565 1758 050 

- przedszkole 220 643 525 733 

- orzeczenia o kształceniu specjalnym 0 365 511 

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna 
782 753 1 019 652 

- wczesne wspomaganie rozwoju dziecka 87 066 92 036 

- poradnie psychologiczno- pedagogiczne 659 764 891 004 

- program „Za życiem” 35 923 31 200 

SUMA 20 432 672 24 601 638 

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych CUW PK 
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X. Nauczyciele wg stopnia awansu zawodowego 

 

Jednostki oświatowe zatrudniają ogółem 213 nauczycieli, w tym 192 pełnozatrudnionych. 

Według stopnia awansu zawodowego najwięcej zatrudnionych jest nauczycieli dyplomowanych 

– 146 osób, 40 nauczycieli mianowanych, 19 nauczycieli kontraktowych oraz 8 stażystów.  

 

Stan zatrudnienia nauczycieli według etatów  

 
 

JEDNOSTKA Stopnie awansu PEŁNOZATRUDNIENI NIEPEŁNOZATRUDNIENI RAZEM 

Zespół Szkół 
Ogólnokształcących 

w Kętrzynie 

stażysta 1 1 2 

kontraktowy 1 0 1 

mianowany 4 0 4 

dyplomowany 31 3 34 

RAZEM 37 4 41 

Zespół Szkół im. Marii 
Curie Skłodowskiej 

w Kętrzynie 

stażysta 0 2 2 

kontraktowy 5 1 6 

mianowany 10 1 11 

dyplomowany 27 0 27 

RAZEM 42 4 46 

Powiatowe Centrum  
Edukacyjne 
w Kętrzynie 

stażysta 0 1 1 

kontraktowy 1 3 4 

mianowany 5 2 7 

dyplomowany 23 0 23 

RAZEM 29 6 35 

Zespół Szkół 
im. Macieja Rataja 

 w Reszlu 

stażysta 1 1 2 

kontraktowy 1 2 3 

mianowany 5 0 5 

dyplomowany 22 2 24 

RAZEM 29 5 34 

Specjalny Ośrodek 
Szkolno– Wychowawczy 

im. św. Jana Pawła 
w Kętrzynie 

stażysta 0 0 0 

kontraktowy 3 1 4 

mianowany 11 0 11 

dyplomowany 31 1 32 

RAZEM 45 2 47 

Powiatowa 
Poradnia Psychologiczno 

-Pedagogiczna 
w Kętrzynie 

stażysta 1 0 1 

kontraktowy 1 0 1 

mianowany 2 0 2 

dyplomowany 6 0 6 

RAZEM 10 0 10 

OGÓŁEM 192 21 213 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych z SIO (30.09.2017 r.) 
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XI. Sprawozdanie z dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli 

 

Zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz 

Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie 

sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy 

budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze 

środków wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra 

właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania 

tych środków w budżetach organów prowadzących szkoły wyodrębnia się środki na 

dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli z uwzględnieniem doradztwa 

metodycznego w wysokości 1% planowanych rocznych środków przeznaczonych na 

wynagrodzenia osobowe nauczycieli. Z wyodrębnionych środków w budżecie Powiatu 

Kętrzyńskiego na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w roku 2018 wydziela 

się kwotę w wysokości 20% pozostającą do dyspozycji organu prowadzącego oraz 80% będącą 

w dyspozycji dyrektorów szkół i placówek oświatowych.  

1. Środki będące w dyspozycji organu prowadzącego mogą być przeznaczone na: 

1) organizację i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli, 

2) organizację i prowadzenie: 

a) wspomagania szkół i placówek, 

b) sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących 

stanowiska kierownicze, 

3) przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych. 

2. Ze środków będących w dyspozycji dyrektorów szkół i placówek oświatowych ustala  

się maksymalną kwotę dofinansowania: 

1) do 50% opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia 

nauczycieli (studia podyplomowe i kursy kwalifikacyjne nadające uprawnienia  

do nauczania drugiego przedmiotu),  ale nie więcej niż 2 000,00 zł w ciągu roku 

kalendarzowego. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na więcej niż jednym kierunku, 

dofinansowaniu podlega tylko jeden z nich, 

2) 100% kosztów za kształcenie w zakresie specjalności priorytetowych na podstawie 

skierowania udzielonego przez dyrektora nauczycielowi już zatrudnionemu  

(z uwagi na brak nauczyciela z kwalifikacjami potrzebnymi do nauczania nowego 

kierunku) oraz w przypadkach skierowania dyrektora udzielonego przez organ 
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prowadzący w związku z dodatkowymi zadaniami, w tym koszty przejazdów oraz 

zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, 

3) 100 % opłaty w przypadku seminariów, szkoleń, warsztatów metodycznych  

i przedmiotowych, konferencji szkoleniowych, szkoleń rad pedagogicznych,  

w tym na przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych. 

Zgodnie z Uchwałą Nr 685/2017 Zarządu Powiatu w Kętrzynie z dnia 4 lipca 2017 r. 

środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2017 roku stanowiły 1% 

planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenie nauczycieli i wynosiły 

ogółem 108 241,64 zł.  

Analizując poniższą tabelę pt.: „Wykorzystanie środków na doskonalenie zawodowe 

nauczycieli w roku 2017”, można zauważyć, iż przyznane środki nie były w pełni wykorzystane. 

Najmniej środków na doskonalenie nauczycieli przeznaczono w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących im. Wojciecha Kętrzyńskiego w Kętrzynie – 41,81%, natomiast w pełni 

środki wykorzystano w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kętrzynie oraz w Specjalnym 

Ośrodku Szkolno – Wychowawczym im. św. Jana Pawła II w Kętrzynie. 

 

Wykorzystanie środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli w roku 2017 

 

LP. Nazwa szkoły lub placówki Kwota przyznana Kwota wykorzystana 

RÓŻNICA  

(+ niewykorzystane; - 

przekroczenie) 

1. 
Zespół Szkół Ogólnokształcących im. 

Wojciecha Kętrzyńskiego w Kętrzynie 
17 691,55 7 397,85 10 293,70 

2. 
Zespół Szkół im. Marii Curie Skłodowskiej 

w Kętrzynie 
16 088,10 9 016,72 7 071,38 

3. 
Powiatowe Centrum Edukacyjne 

w Kętrzynie 
13 954,71 11 010,88 2 943,83 

4. Zespół Szkół im. Macieja Rataja w Reszlu 12 015,91 9 076,82 2 939,09 

5. 
Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

im. św. Jana Pawła II w Kętrzynie 
21 363,04 21 363,04 0 

6. 
Powiatowa Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w Kętrzynie 
5 480,00 5 480,00 0 

7. 20 % w dyspozycji organu prowadzącego 21 648,33 19 373,69 2 274,64 

RAZEM 108 241,64 zł 82 719,00 25 522,64 

Źródło: opracowanie własne PROZK 

 

W roku 2018 środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli stanowią, 

zgodnie z Uchwałą Nr 890/2017 Zarządu Powiatu w Kętrzynie z dnia 2 lutego 2018 r.,  

1% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenie nauczycieli, tj. ogółem 

108 970,73 zł. Do 31 sierpnia 2018 r. wykorzystano 34,08 % kwoty dofinansowania. 
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Wykorzystanie środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli do 31.08.2018 r. 

LP. Nazwa szkoły lub placówki Kwota przyznana Kwota wykorzystana 

RÓŻNICA  

(+ niewykorzystane; - 

przekroczenie) 

1. 
Zespół Szkół Ogólnokształcących im. 

Wojciecha Kętrzyńskiego w Kętrzynie 
16 498,91  5 825,00  10 673,91 

2. 
Zespół Szkół im. Marii Curie Skłodowskiej 

w Kętrzynie 
18 237,26 4 408,00 13 829,26 

3. 
Powiatowe Centrum Edukacyjne 

w Kętrzynie 
13 966,94 1 430,00 12 536,94 

4. Zespół Szkół im. Macieja Rataja w Reszlu 12 376,27 1 860,00 10 516,27 

5. 
Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

im. św. Jana Pawła II w Kętrzynie 
21 448,16  12 568,31 8 879,85 

6. 
Powiatowa Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w Kętrzynie 
4 649,04 3 150,00 1 499,04 

7. 20 % w dyspozycji organu prowadzącego 21 794,15 7 900,00 13 894,15 

RAZEM 108 970,73 zł 37 141,31 zł 71 829,42 zł 

Źródło: opracowanie własne PROZK 

 

XII. Analiza działalności Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 

 

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Kętrzynie swoją działalnością 

obejmuje obszar Powiatu Kętrzyńskiego. Łącznie pod opieką Poradni jest ponad 10 828 dzieci 

i młodzieży z 54 placówek – przedszkoli, szkół podstawowych, gimnazjów i szkół 

ponadgimnazjalnych. Z pomocy oferowanej przez placówkę korzystać mogą dzieci i młodzież 

wymagające pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rodzice, opiekunowie, nauczyciele, 

wychowawcy oraz instytucje działające w interesie dziecka. Korzystanie z oferty Poradni jest 

dobrowolne i nieodpłatne. 

Zakres działania Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kętrzynie  

1. Profilaktyka niepowodzeń szkolnych i zaburzeń zachowania: 

1) Wczesne identyfikowanie zagrożeń w środowisku przedszkolnym i szkolnym. 

 

Diagnoza psychologiczna, pedagogiczna i logopedyczna 

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych PPP-P 

 

Rodzaje 

diagnoz 

Dzieci 

do 3 r. 

ż. 

Dzieci w 

wieku 

przedszkolny

m 

Uczniowie szkół 

podstawowych 

Uczniowie 

gimnazjum 

Uczniowie szkół 

ponadgimnazjalny

ch 

Ogółem 

Psychologiczna  12 61 331 37 18 459 

Pedagogiczna 1 122 565 36 21 745 

Logopedyczna 7 29 36 2 3 77 

Ogółem 20 210 932 75 42 1281 
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2) Działania specjalistyczne w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej: 

➢ zajęcia socjoterapeutyczne: „Wspomaganie umiejętności interpersonalnych – 

zwiększanie kompetencji emocjonalno-społecznych”, 

➢  indywidualne zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, 

➢ terapia metodą EEG-Biofeedback, 

➢ indywidualne oddziaływania socjoterapeutyczne, 

➢  zajęcia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju, 

➢ grupowe zajęcia korekcyjno – kompensacyjne, 

➢ konsultacje pedagogiczne (instruktaż) po badaniach i bez badań na zapotrzebowanie 

dla dzieci i młodzieży. Udzielono 7 konsultacji, 

➢ indywidualne zajęcia terapeutyczne dla dzieci i młodzieży z trudnościami w czytaniu, 

pisaniu, liczeniu oraz z dziećmi i młodzieżą dyslektyczną, 

➢ indywidualne spotkania o charakterze terapeutycznym z młodzieżą wykazującymi 

problemy emocjonalne i/lub zaburzenia zachowania,  

➢ zajęcia psychoedukacyjne: „Lubię siebie”,  

➢ wsparcie i pomoc psychologiczna – pomocą objętych było 10 osób, w tym 

długoterminowe spotkania dla 5 osób. Ogółem w ciągu roku odbyło się 68 spotkań, 

➢  zajęcia rewalidacyjne.  

3) Wspomagano przedszkola i szkoły w ich działaniach dydaktycznych, profilaktycznych i 

wychowawczych: 

➢ spotkania profilaktyczno – edukacyjne z dziećmi i młodzieżą prowadzone przez 

psychologów, pedagogów – na zapotrzebowanie, 

➢ konsultowano indywidualne programy edukacyjne dla dzieci i młodzieży słabo 

widzących, słabo słyszących, niewidomych i niesłyszących z zaburzeniami 

zachowania, autystycznych. 

2.  Podnoszenie kompetencji zawodowych w ramach: 

1) zespołu samokształceniowego pedagogów, 

2) spotkań grupy superwizyjnej, 

3) udziału w szkoleniowych radach pedagogicznych, 

4) szkolenia zewnętrzne. 

3. Wspieranie rodziny w jej funkcji wychowawczej: 

1) uświadamiano rodzicom rolę więzi emocjonalnej jako czynnika wpływającego na rozwój 

dziecka i chroniącego go przed zagrożeniami, 
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2) udzielano indywidualnych porad rodzicom (psycholodzy, pedagodzy – po badaniach 

i bez badań). Ogółem udzielono 580 porad pedagoga i psychologa. 

4. Doradztwo zawodowe: 

1) wsparcie młodzieży w wyborze zawodu i kierunku kształcenia:  

➢ prowadzono grupowe zajęcia aktywizujące przygotowanie uczniów do świadomego 

planowania kariery i podjęcia roli zawodowej w szkołach oraz na terenie poradni:  

Lp. Nazwa warsztatów Liczba szkół 

biorących udział 

Liczba klas 

biorących udział 

Liczba 

uczestników 

1. „Czynniki wyboru zawodu- 

zainteresowania” 

 

2 

 

4 

 

56 

2. 
„Kalejdoskop zawodów” 1 1 14 

         Źródło: opracowanie własne na podstawie danych PPP-P 

 

2) prowadzono badania psychologiczno – pedagogiczne uczniów z trudnościami w nauce, 

3) gromadzono i aktualizowano informacje edukacyjne o zawodach właściwych dla danego 

poziomu i kierunku kształcenia oraz udostępniano je osobom zainteresowanym, 

4) prowadzono poradnictwo edukacyjne i zawodowe uczniom i ich rodzicom,  

5) udzielano porady edukacyjno-zawodowe dla gimnazjalistów. 

5. Inne zadania realizowane poza przyjętym planem pracy:   

1) przeprowadzenie diagnoz logopedycznych,  

2) udzielanie indywidualnych porad logopedycznych, 

3) udzielanie porad dotyczących spraw wychowawczych, emocjonalnych itd.,  

4) prowadzenie zajęć korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci z zaburzeniami funkcji 

poznawczych, 

5) opieka nad utworzoną „Galerią Małolata”, 

6) organizacja pomocy uczniom mającym trudności w nauce – zajęcia korekcyjno-

kompensacyjne na terenie Poradni, 

7) prowadzenie zajęć dla dzieci posiadających opinię o potrzebie wczesnego wspomagania 

rozwoju w ramach projektu „ Za życiem” (liczba dzieci objętych – 7), 

8) spotkania z rodzicami i dziećmi w związku ze zgłaszanymi trudnościami poza godzinami 

pracy dydaktycznej – przepracowano dodatkowo 2 godziny, 

9) współpraca z sądem – przesłuchania w „Przyjaznym Pokoju”, wsparcie osób małoletnich 

będących stronami postępowania sądowego, wsparcie ich rodziców i opiekunów. 
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XIII. Informacja o wynikach nadzoru pedagogicznego szkół i placówek oświatowych 

 

Koncepcja systemu nadzoru pedagogicznego została zatwierdzona Rozporządzeniem 

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 października 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego. 

Ma ona na celu umożliwieniu gromadzenia kompleksowych informacji na temat, jakości pracy 

szkół i funkcjonowania systemu edukacyjnego. 

Nadzór pedagogiczny polega na: 

1) obserwowaniu, analizowaniu i ocenianiu przebiegu procesów kształcenia i wychowania 

oraz efektów działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej 

działalności statutowej szkół i placówek, 

2) ocenianiu stanu i warunków działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej 

oraz innej działalności statutowej szkół i placówek, 

3) udzielaniu pomocy szkołom i placówkom, a także nauczycielom w wykonywaniu ich 

zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, 

4) inspirowaniu nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych 

i organizacyjnych. 

Formami nadzoru pedagogicznego są ewaluacja zewnętrzna i wewnętrzna, kontrola oraz 

wspomaganie. Ewaluacja zewnętrzna jest przeprowadzana przez zespół wyznaczony przez organ 

sprawujący nadzór pedagogiczny i obejmuje swym zakresem: 

1) zbieranie i analizowanie informacji o działaniach szkoły lub placówki w zakresie 

badanych wymagań, 

2) opisanie działań szkoły lub placówki w zakresie badanych wymagań, 

3) ustalenie czy szkoła lub placówka spełnia badane wymagania, 

4) przygotowanie raportu z ewaluacji. 

W roku szkolnym 2017/2018 wizytatorzy z Warmińsko-Mazurskiego Kuratorium Oświaty 

w Olsztynie przeprowadzili ewaluację problemową w Branżowej Szkole I Stopnia w Zespole 

Szkół im. Macieja Rataja w Reszlu. 

Ewaluację przeprowadzono w zakresie następujących wymagań: 

1) rodzice są partnerami szkoły lub placówki, 

2) zarządzanie szkołą lub placówką służy jej rozwojowi. 

Wyniki ewaluacji problemowej:  

1) szkoła jest otwarta na wszelkie opinie i inicjatywy rodziców, co skutkuje korzyściami 

dla uczniów, 
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2) rodzice uczestniczą zarówno w procesie decyzyjnym, jak i działaniach szkoły, jednak 

znaczna część z nich nie czuje potrzeby angażowania się w działania, które prowadzi 

placówka. Pomimo braku zaangażowania części rodziców w proces organizacyjny 

i wychowawczy, szkoła realizuje większość inicjatyw przez nich podjętych, 

3) zarządzanie szkołą sprzyja realizacji podstawy programowej oraz rozwijaniu 

zainteresowań uczniów, 

4) w szkole podejmuje się działania mające na celu zapewnienie bezpieczeństwa uczniom, 

opracowano procedury dotyczące bezpieczeństwa, z którymi zapoznano wszystkie 

podmioty społeczności szkolnej. 

 

Zakres ewaluacji Wyniki ewaluacji 

Rodzice są partnerami 

szkoły lub placówki 

- Szkoła jest otwarta na wszelkie opinie i inicjatywy rodziców, co skutkuje 

korzyściami dla uczniów. 

- Rodzice uczestniczą zarówno w procesie decyzyjnym, jak i działaniach szkoły, 

jednak znaczna część z nich nie czuje potrzeby angażowania się w działania, które 

prowadzi placówka. Pomimo braku zaangażowania części rodziców w proces 

organizacyjny i wychowawczy, szkoła realizuje większość inicjatyw przez nich 

podjętych. 

Zarządzanie szkołą 

lub placówką służy jej 

rozwojowi 

- Zarzadzanie szkołą sprzyja realizacji podstawy programowej oraz rozwijaniu 

zainteresowań uczniów. 

- W szkole podejmuje się działania mające na celu zapewnienie bezpieczeństwa 

uczniom, opracowano procedury dotyczące bezpieczeństw, z którymi zapoznano 

wszystkie podmioty społeczności szkolnej. 

Źródło: opracowanie własne na podstawie raportu z ewaluacji problemowej w Branżowej Szkole I 

Stopnia w Reszlu 

 

 

 

XIV. Dotacje dla szkół ponadgimnazjalnych niepublicznych z uprawnieniami szkół 

publicznych i szkół publicznych prowadzonych przez inne podmioty 

 

Zasady tworzenia i prowadzenia działalności przez szkoły i placówki określa ustawa z dnia 

14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z późn. zm.), Szkoły 

i placówki niepubliczne mogą zakładać osoby prawne i fizyczne po uzyskaniu wpisu  

do ewidencji prowadzonej przez jednostkę samorządu terytorialnego, zobowiązaną  

do prowadzenia odpowiedniego typu szkół i placówek. Rejestr niepublicznych oraz publicznych 

szkół i placówek prowadzony jest w Wydziale Promocji, Rozwoju, Oświaty, Zdrowia, Kultury 

i Sportu.  

W roku szkolnym 2017/2018 na terenie Powiatu Kętrzyńskiego funkcjonowało łącznie 7 

szkół w tym dwa licea ogólnokształcące dla młodzieży, dwa licea ogólnokształcące dla 

dorosłych oraz trzy szkoły policealne.  
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Wykaz szkół ponadgimnazjalnych niepublicznych z uprawnieniami szkół publicznych i szkół 

publicznych prowadzonych przez inne podmioty 

 

SZKOŁA Organ prowadzący Profil/zawód 
Liczba 

uczniów 

Szkoła Policealna 

Towarzystwa Wiedzy 

Powszechnej w Kętrzynie 

Ul. Adama Asnyka 8 

11-400 Kętrzyn 

Towarzystwo 

Wiedzy 

Powszechnej 

Oddział Regionalny 

w Olsztynie 

technik: rachunkowości, ekonomista, 

administracji, obsługi turystycznej, 

informatyk, teleinformatyk, archiwista, usług 

pocztowych i finansowych 

oraz: opiekunka dziecięca i środowiskowa, 

asystent osoby niepełnosprawnej, opiekun 

w domu pomocy społecznej i osoby starszej 

44 

II Prywatne Liceum 

Ogólnokształcące 

w Kętrzynie 

Ul. Adama Asnyka 8 

11-400 Kętrzyn 

osoba fizyczna profil kształcenia ogólny 49 

Szkoła Policealna dla 

Dorosłych w Kętrzynie 

Ul. Ogrodowa 2 A 

11–400 Kętrzyn 

Warmińsko-

Mazurski Zakład 

Doskonalenia 

Zawodowego 

w Olsztynie 

technik: usług kosmetycznych, ochrony 

fizycznej i mienia,  

oraz: opiekun w domu pomocy społecznej 

17 

Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Kętrzynie 

Ul. Ogrodowa 2 A 

11–400 Kętrzyn 

Warmińsko-

Mazurski Zakład 

Doskonalenia 

Zawodowego 

w Olsztynie 

profil kształcenia ogólny 82 

Policealne Studium 

Farmaceutyczne w Kętrzynie 

Ul. Wojska Polskiego 12 

11-400 Kętrzyn 

Społeczne 

Stowarzyszenie 

Prasoznawcze 

„Stopka” w Łomży 

technik: 

-farmaceutyczny 

- masażysta 

35 

Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych STOPKA 

w Kętrzynie  

Ul. Wojska Polskiego 12 

11-400 Kętrzyn 

Społeczne 

Stowarzyszenie 

Prasoznawcze 

„Stopka” w Łomży 

 

profil kształcenia ogólny 
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I Liceum Ogólnokształcące 

CN-B im. Polskich 

Spadochroniarzy 

w Kętrzynie 

Ul. Asnyka 10 

11-400 Kętrzyn 

osoba fizyczna profil kształcenia ogólny 49 

RAZEM 304 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych SIO (30.09.2017 r.) 

 

Tryb udzielania i rozliczania dotacji dla szkół i placówek, dla których Powiat Kętrzyński 

jest organem rejestrującym został określony Uchwałą Nr LIX/428/2017 Rady Powiatu 

w Kętrzynie z dnia 20 grudnia 2017 r. 

Dotacji udziela się na wniosek osób prowadzących publiczne szkoły i placówki 

oświatowe, zawierający planowaną na kolejny rok budżetowy liczbę uczniów lub 
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wychowanków, złożony w terminie do 30 września roku poprzedzającego rok udzielenia dotacji, 

służący zaplanowaniu dotacji w budżecie Powiatu Kętrzyńskiego. 

Osoby prowadzące dotowane jednostki oświatowe, składają w terminie do 10 dnia 

każdego miesiąca w Starostwie Powiatowym w Kętrzynie informację o liczbie uczniów szkoły, 

na których przysługuje dotacja według stanu na pierwszy dzień danego miesiąca. Osoby 

prowadzące szkoły niepubliczne o uprawnieniach szkół publicznych, nierealizujące obowiązku 

szkolnego lub obowiązku nauki, podają liczbę uczniów uczestniczących w co najmniej 50% 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych w ubiegłym miesiącu - w terminie do 10 dnia następnego 

miesiąca. 

W roku szkolnym 2017/2018 dotacje przekazano 5 organom prowadzącym szkoły 

publiczne i niepubliczne w łącznej wysokości 1 149 952,38 zł. 

 

Dotacje dla szkół niepublicznych i publicznych prowadzonych przez inne podmioty 
 

Lp. Nazwa szkoły 
Przekazana kwota dotacji (w zł) 

IX-XII.2017r. I-VIII.2018r. RAZEM 

1. Szkoła Policealna TWP w Kętrzynie 55 473,88 92 664,50 148 138,38 

2. II Prywatne Liceum Ogólnokształcące w Kętrzynie 100 728,07 204 090,88 304 818,95 

3. Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Kętrzynie 58 589,81  58 289,91 116 879,72 

4. Szkoła Policealna dla Dorosłych w Kętrzynie 15 856,08 16 354,80 32 210,88 

5. 
Policealne Studium Farmaceutyczne w Kętrzynie” 

STOPKA” 
60 126,00 172 891,74 233 017,74 

6. Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych” STOPKA” 20 933,02 22 929,69 43 862,71 

7. 
I Liceum Ogólnokształcące CN-B im. Polskich 

Spadochroniarzy w Kętrzynie 
98 171,52 172 852,48 271 024,00 

SUMA (rok szkolny 2017/2018) 409 878,38 740 074,00 1 149 952,38 

Źródło: opracowanie własne PROZK 


